CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO AO COLEGIO MILITAR “2 de Julho”
EDITAL N° 013/2026 — ProSAd/CMCB 2027 — UNIDADES | E XXVI

O Diretor de Ensino Regular, por meio da Diretora-Geral/Comandante do Colégio Militar “2 de
Julho” — Unidades | e XXVI, no uso de suas atribui¢gdes legais, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital do Processo Seletivo de Admissao ao Colégio Militar “2 de Julho” —
ProSAd CMCB, destinado ao preenchimento das vagas disponiveis para o ano letivo de 2027, nos
niveis de ensino fundamental e médio, observadas as normas e condigdes estabelecidas neste Edital
€ em Seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital estabelece as normas, condigdes e procedimentos para o Processo Seletivo de
Admissao ao Colégio Militar “2 de Julho” — Unidades | e XXVI, destinado ao preenchimento das vagas
disponiveis para o ano letivo de 2027, nos niveis de ensino fundamental e médio.

1.2. Para os fins deste Edital, a denominagao Colégio Militar “2 de Julho”, ou simplesmente CMCB,
refere-se exclusivamente as unidades de ensino objeto deste Processo Seletivo, situadas na Avenida
dos Franceses, s/n°, Vila Palmeira, CEP 65036-283 no Municipio de Sao Luis/MA.

1.3. O ProSAd CMCB destina-se a sele¢cao de candidatos para ingresso nos anos/séries do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio efetivamente ofertados pelas Unidades de Ensino, conforme o Anexo
Il — Quadro de Vagas.

1.4. A realizacéo e a execucdo do ProSAd CMCB ficardo sob a responsabilidade do Comandante da
respectiva Unidade de Ensino, observadas as competéncias da Diretoria de Ensino Regular do
CBMMA e as disposicdes deste Edital.

1.5. As condigdes de participagdo, os requisitos de idade, os anos/séries ofertados, o numero e a
distribuicdo das vagas, os procedimentos de inscrigdo, as etapas do Processo Seletivo, os critérios de
aprovacao, classificacdo, matricula e adaptacdo, bem como as demais disposicdes aplicaveis, serao
estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

1.6. A Prova Objetiva e o Teste de Habilidade Especifica serdo realizados exclusivamente no
municipio de S&o Luis, Estado do Maranhao.

1.7. Todos os horarios estabelecidos neste Edital e em seus comunicados terao como referéncia o
horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. Cabera ao candidato e ao seu responsavel legal acompanhar integralmente todas as publicagdes,
comunicados, resultados, convocagdes e demais atos relacionados ao ProSAd CMCB pelo site do
Colégio Militar “2 de Julho” (https://www.cmcb2dejulho.com.br/) ou pelo site do Corpo de Bombeiros
Militar do Maranhao (https://cbm.ssp.ma.gov.br/), observando rigorosamente os prazos estabelecidos
no Anexo | — Cronograma.

1.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita e integral das normas,
condicdes e procedimentos estabelecidos neste Edital e em seus anexos, ndo sendo admitida
alegacao de desconhecimento.

1.10. A inscrigdo neste processo seletivo implica, ainda, o consentimento pleno e irrevogavel do
candidato e de seu responsavel legal quanto a divulgacdo, armazenamento e tratamento de dados,
inclusive nos meios digitais, de suas notas e demais informagdes prestadas ao CMCB, para fins
institucionais e de execugao do certame, observada a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - LGPD).
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2. DAS VAGAS

2.1. O Processo Seletivo de Admissao ao Colégio Militar “2 de Julho” destina-se ao preenchimento
das vagas disponiveis para ingresso no ano letivo de 2027, conforme os anos/séries e respectivas
quantidades estabelecidos no Anexo Il — Quadro de Vagas.

2.2. Para os fins deste Edital, consideram-se:

| — Dependentes de Bombeiros Militares: os candidatos que comprovem a condicdo de dependéncia
juridica de servidores bombeiros militares do Estado do Maranhdo (CBMMA), observados os
requisitos previstos nas normas aplicaveis e no Anexo V deste Edital, assim compreendidos:

a) os descendentes em linha reta (filhos); ou

b) os menores sob guarda judicial, de carater temporario ou definitivo, nos termos do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990) e do Cddigo Civil Brasileiro (Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002);

Il — Equiparados a Dependentes de Bombeiros Militares: os candidatos que preencham os requisitos e
apresentem a documentacdo comprobatoria prevista no Anexo V deste Edital, enquadrados nas
seguintes hipoteses:

a) filhos e dependentes legais de servidores civis em efetivo exercicio no Colégio Militar “2 de Julho”
(CMCB — Unidades | ou XXVI);

b) estudantes oriundos de outras unidades do Colégio Militar “2 de Julho” (CMCB); ou

c) estudantes oriundos do Programa Bombeiro Mirim mantido pelo Corpo de Bombeiros Militar do
Maranhdo (CBMMA);

Il — Pessoas com Deficiéncia (PcD): os candidatos que se enquadrem na definicao legal e atendam
as exigéncias especificas estabelecidas no Capitulo 3 deste Edital;

IV — Ampla Concorréncia: os candidatos que ndo se enquadrem nas categorias especificas previstas
nos incisos |, Il e lll deste item, ou que ndo comprovem os requisitos necessarios para concorrer as
vagas reservadas.

Paragrafo unico. Os filhos e dependentes legais de militares das Forcas Armadas, de Policiais
Militares e de integrantes de outras corporagdes ndo enquadrados nas hipoteses dos incisos | e |l
concorrerao exclusivamente as vagas destinadas a Ampla Concorréncia.

2.3. No Processo Seletivo Tradicional, a distribuicdo das vagas por ano/série e nivel de ensino
observara os seguintes percentuais e categorias, discriminados no Anexo |l deste Edital:

| — 50% (cinquenta por cento) das vagas destinadas aos dependentes de Bombeiros Militares do
Estado do Maranh&o e candidatos equiparados;

Il — 5% (cinco por cento) das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia — PcD;
Il — 45% (quarenta e cinco por cento) das vagas destinadas a ampla concorréncia.

2.4. As vagas destinadas ao seletivo para o quadro de musicos serao discriminadas no Anexo Il —
Quadro de Vagas deste Edital, observadas as disposi¢des especificas do Capitulo 9 e do Anexo XV —
Modulos Especificos do Processo Seletivo.

2.4.1. No ambito de cada ano/série do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, as vagas para o
seletivo de musicos serao distribuidas da seguinte forma:

a) 95% (noventa e cinco por cento) para Ampla Concorréncia; e
b) 5% (cinco por cento) para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.5. O quantitativo final de vagas e sua distribuicdo por ano/série e categoria constardao do Anexo Il —
Quadro de Vagas, observados os critérios de arredondamento e demais orientagbes deste Edital.

2.6. A classificacdo dos candidatos observara os critérios estabelecidos neste Edital e sera realizada
rigorosamente dentro da respectiva categoria de concorréncia, respeitado o limite de vagas
disponibilizado para cada ano/série.

2.7. A confirmacgao da unidade de preferéncia (CMCB | ou XXVI) sera realizada no ato da matricula,



observando rigorosamente a ordem de classificagdo do candidato, do primeiro ao ultimo colocado, e
suas respectivas escolhas, conforme o limite de vagas ofertado para cada unidade de ensino.

2.8. Nao havera transferéncia de candidato entre categorias de concorréncia por mera conveniéncia
do interessado, ressalvadas as hipéteses expressamente previstas neste Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA E DO ATENDIMENTO ESPECIAL

3.1. Para fins de concorréncia as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, nos
termos da legislacao aplicavel e conforme as disposi¢des do Anexo Ill — Comprovagado da Condigao
de Pessoa com Deficiéncia - PcD e Atendimento Especial.

3.2. Nao serao consideradas, para fins de reserva de vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia,
as condi¢des que ndo se enquadrem no conceito legal de deficiéncia aplicavel ao Processo Seletivo.

3.3. O percentual e a forma de distribuicdo das vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
observarao o disposto neste Edital e no Anexo Il — Quadro de Vagas.

3.3.1. Na hipétese de a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resultar em numero
fracionado, este sera elevado ao primeiro niumero inteiro subsequente, conforme estabelecido na
legislacao aplicavel.

3.4. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos quanto ao conteudo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovagao, aos
horarios, aos locais de aplicagdo e a nota minima exigida, ressalvadas as condigbes especiais
asseguradas pela legislagao aplicavel.

3.5. Para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, o responsavel legal pelo
candidato devera declarar essa condigdo no ato da inscricdo e apresentar a documentagéo
comprobatéria definida no Anexo lll, mediante preenchimento do Anexo IV — Formulario de Solicitagédo
de Atendimento Especial e Declaracdo de Condicdo PcD, observados os prazos e formas
estabelecidos no Anexo | — Cronograma.

3.6. A documentacdo apresentada devera permitir a andlise da condicdo declarada e atender
integralmente aos requisitos estabelecidos neste Edital e em seus anexos, ndo sendo aceitos
documentos incompletos, ilegiveis, rasurados ou apresentados em desconformidade com as
exigéncias estabelecidas.

3.7. O responsavel legal pelo candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das
provas devera solicita-lo no prazo estabelecido neste Edital, indicando, de forma clara, os recursos ou
condicbes especiais de que necessita, mediante formulario préprio e documentagdo exigidos no
Anexo V.

3.8. A concesséao de atendimento especial dependera da analise técnica da solicitagdo e observara os
critérios de viabilidade e razoabilidade, nos termos da legislagéo aplicavel.

3.9. A auséncia de solicitagdo no prazo estipulado, o ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas
ou o envio de documentagédo incompleta, ilegivel, rasurada ou em desconformidade com este Edital
implicara o indeferimento da solicitagdo de atendimento especial e/ou da opg¢ao de concorrer as vagas
reservadas.

3.10. O candidato que concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia podera ser
convocado para avaliagdo ou pericia por érgdo competente, destinada a comprovagao da condigéo
declarada, em data, horario e local divulgados por ocasido da convocacéo, devendo apresentar os
laudos e exames originais, nos termos deste Edital e da legislagc&o aplicavel.

3.11. O candidato que nao apresentar a documentagao exigida para a comprovagao da condigdo de
pessoa com deficiéncia, descumprir os requisitos deste Edital ou ndo comparecer a avaliagao ou
pericia quando convocado perdera o direito as vagas reservadas, passando a concorrer na categoria
de Ampla Concorréncia, desde que atendidos os demais requisitos editalicios.

3.12. As vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia que nado forem preenchidas por falta de
candidatos aprovados ou qualificados serdo destinadas aos candidatos da Ampla Concorréncia do



respectivo ano/série e tipo de seletivo, observada a ordem de classificagéo e a legislagédo aplicavel.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

4.1. Podera participar do Processo Seletivo de Admissdo (ProSAd) o candidato que atender,
cumulativamente, a todos os requisitos estabelecidos neste Edital, no Anexo Il (Quadro de Vagas) e
na legislagao aplicavel.

4.2. Sao requisitos gerais para participagao no Processo Seletivo:

| — Ser brasileiro ou, tratando-se de candidato estrangeiro, estar em situagao regular no territério
nacional;

Il — Nao ter sido desligado, excluido ou expulso de qualquer colégio ou escola militar por motivos
disciplinares, nos termos das normas vigentes;

Il — Atender ao requisito etario correspondente ao ano/série para o qual pretende concorrer,
observado o corte etario de referéncia e a correlagdo ano/série-idade estabelecidos no Anexo Il deste
Edital;

IV — Atender e comprovar documentalmente os requisitos especificos da categoria de vaga pleiteada
(Dependentes de Bombeiros Militares, Equiparados ou Pessoas com Deficiéncia - PcD), conforme o
caso;

V — Atender a todas as demais exigéncias e condigdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

4.3. Para fins de verificacdo do requisito etario, sera considerada como data de referéncia o dia 31 de
marg¢o do ano em que ocorrer a matricula, devendo o candidato atender a idade correspondente ao
ano/série pretendido, conforme a correlagcao estabelecida no Anexo Il — Quadro de Vagas.

4.3.1. Para o ingresso no 1° Ano do Ensino Fundamental, considera-se atendido o requisito etario
quando a crianga tiver 6 (seis) anos completos ou vir a completar essa idade até 31 de margo do ano
da matricula.

4.3.2. Para os demais anos e séries do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, a idade e o limite
maximo indicados no Anexo Il serdo considerados como referéncia para a correlacdo ano/série-idade,
sendo indispensavel a comprovacdo da escolaridade prévia necessaria para o ingresso na etapa
pretendida.

4.4. Os requisitos especificos relativos as vagas reservadas (Dependentes de Bombeiros Militares,
Equiparados e Pessoas com Deficiéncia) deverdao ser documentalmente comprovados na forma, no
local e nos prazos definidos neste Edital e seus anexos.

4.5. A inscrigdo do candidato ndo constitui, por si sO, garantia de participacdo em determinada
categoria de vaga, sendo indispensavel o atendimento e, quando exigido, a comprovagcdo dos
respectivos requisitos.

4.6. O candidato que nao atender a qualquer dos requisitos estabelecidos neste capitulo ndo podera
participar da respectiva modalidade de concorréncia, sem prejuizo das demais consequéncias
previstas neste Edital.

5. DA INSCRIGAO

5.1. A inscricdo para o Processo Seletivo de Admissdo (ProSAd CMCB 2027) sera realizada
exclusivamente por meio eletronico, mediante acesso ao endereco eletrénico oficial do Colégio Militar

"2 de Julho" (https://www.cmcb2dejulho.com.br/).

5.2. As inscrigbes serao efetuadas obrigatoriamente em 02 (dois) periodos distintos, conforme o
enquadramento do candidato:

| — Candidatos com solicitagao de isen¢éo da taxa: no periodo de 19/10/2026 a 23/10/2026;

II = Candidatos sem solicitacdo de isengdo da taxa (pagantes): no periodo de 24/10/2026 a
13/11/2026, sendo o dia 14 de novembro de 2026 a data limite para o pagamento do boleto bancario,
observado o horario de funcionamento bancario.

5.3. Ainscrigdo devera ser realizada exclusivamente por um dos responsaveis legais pelo candidato,
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assim compreendidos pai, mae, pessoa que detenha sua guarda ou tutela, observadas as disposi¢oes
deste Edital.

5.4. Antes de efetuar a inscrigdo, o responsavel legal devera ler integralmente este Edital e seus
anexos, certificar-se de que o candidato atende aos requisitos exigidos e de que dispbe da
documentacgio necessaria para sua comprovacgao, quando for o caso.

5.5. E obrigatéria a utilizacdo dos dados pessoais do préprio candidato para a realizagdo da inscricgo,
especialmente seu Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e Documento Oficial de Identificagdo
(RG/Certidao de Nascimento), sendo expressamente vedada a inser¢cdo do CPF ou documento do
responsavel legal em campos destinados exclusivamente aos dados do candidato.

5.6. No ato da inscrigéo, o responsavel legal devera preencher o formulario eletrénico e fornecer todas
as informacgdes solicitadas, indicando obrigatoriamente:

| — Dados pessoais do candidato;

Il — Dados pessoais e de contato do responsavel legal;

Il — O ano/série Pretendido para o qual o candidato concorrera;

IV — A categoria de concorréncia escolhida;

V — A unidade de preferéncia, quando aplicavel;

VI — Demais informacgdes e declaragdes exigidas pelo sistema de inscrigdo e por este Edital.

5.7. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou que
necessitarem de atendimento especial deverao observar, além das disposicdées deste capitulo, as
exigéncias estabelecidas no Capitulo 3 e nos Anexos Il e IV.

5.8. Os candidatos que concorrerem as categorias que exigirem comprovacao de condi¢cao especifica
deverado apresentar a documentacido correspondente na forma, no prazo e no local estabelecidos
neste Edital e nos Anexos V e XXVI.

5.9. Concluido o preenchimento do formulario, a confirmagao da inscricao sera enviada ao enderego
de e-mail cadastrado pelo responsavel legal, contendo o link para acompanhamento e, quando
aplicavel, para emisséo e impressao do boleto bancario.

5.10. A inscrigdo somente sera considerada efetivada apdés o cumprimento de todas as etapas
exigidas, inclusive a confirmagdo do pagamento do boleto bancario pela rede bancaria ou o
deferimento formal do pedido de iseng¢ao da taxa.

5.11. Nao sera admitida a alteragdo da categoria de concorréncia, do ano/série pretendido ou de
qualquer outra informacéo essencial apés o encerramento do periodo de inscri¢cdes, salvo hipotese
expressamente prevista neste Edital.

5.12. O responsavel legal sera integralmente e exclusivamente responsavel pela veracidade, exatidao
e atualizacdo das informacgdes prestadas na ficha de inscricdo. Qualquer erro, omissédo ou falsidade
sujeitara o responsavel as sangdes legais e administrativas cabiveis, nos termos deste Edital e da
legislacao vigente.

5.13. O candidato ou seu responsavel legal que constatar o preenchimento de dados incorretos na
ficha de inscrigcdo tera o periodo estabelecido no Anexo | — Cronograma para comparecer a Recepgao
do CMCB |, a fim de solicitar o ajuste cadastral mediante apresentacéo de justificativa fundamentada e
documentacdo comprobatéria pertinente, preenchendo o formulario préprio constante do Anexo XXVII.

5.13.1. A auséncia de manifestacdo do responsavel legal no prazo fixado implicara a manutengao
integral das informacgdes prestadas originalmente no sistema de inscrigcéo.

5.14. Ficara impedido de realizar a matricula no Colégio Militar "2 de Julho", ainda que aprovado no
certame, o candidato cujo responsavel legal, por equivoco ou deliberagao, o inscrever:

| — Para concorrer a ano/série ja cursado e concluido com proficiéncia, haja vista a impossibilidade de
retrocesso escolar;

Il — Para concorrer a ano/série incompativel com a sua faixa etaria ou com a regularidade da sua vida
escolar demonstrada no historico escolar.

5.15. O candidato, por meio de seu representante legal, devera manter-se atento as atualizagdes,
avisos e editais complementares publicados nos enderegos eletrbnicos oficiais do certame até a



concluséo final do seletivo.

5.16. A documentagao apresentada, a taxa de inscrigdo paga e o Teste de Habilidade Especifica terdo
validade exclusivamente para o Processo Seletivo de Admisséo 2027 (ProSAd CMCB 2027).

5.17. O Colégio Militar "2 de Julho" e o Corpo de Bombeiros Militar do Maranhdo ndo se
responsabilizardo por inscrigdes nao recebidas ou n&o processadas por motivos de ordem técnica de
computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicagao, indisponibilidade do sistema
ou quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transmissdo de dados, ressalvadas
as hipoteses de falha comprovadamente atribuivel a Administragao.

5.18. A efetivacdo da inscricao ndo assegura, por si sO, o direito a realizacao das demais etapas, a
classificacdo ou a matricula, ficando a concessao de tais direitos condicionada ao atendimento
rigoroso de todas as normas e requisitos previstos neste Edital.

6. DA TAXA DE INSCRIGAO E DA ISENGAO

6.1. A taxa de inscricdo para participagdo no Processo Seletivo (ProSAd CMCB 2027) sera de R$
100,00 (cem reais), destinada ao ressarcimento das despesas decorrentes da realizagédo do certame,
conforme as orientagdes institucionais vigentes.

6.2. O pagamento da taxa de inscricao sera efetuado exclusivamente por meio de boleto bancario,
gerado apés o preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo, podendo ser impresso ou pago
digitalmente até a data limite estabelecida no Anexo | — Cronograma, observado o horario de
funcionamento bancario.

6.3. A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de inscricao pela
rede bancaria ou pelo deferimento do pedido de isencéo, nos termos deste Edital.

6.4. Nenhum pagamento da taxa de inscrigdo sera realizado presencialmente na recepgéao do Colégio
Militar 2 de Julho (Unidades | e XXVI).

6.5. Nao havera devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo, exceto na hipdtese de
cancelamento do Processo Seletivo.

6.6. O pagamento da taxa de inscricdo ndo se aplica aos candidatos que obtiverem o deferimento do
pedido de isenc&o nos termos deste Edital.

6.7. Podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que for membro de
familia de baixa renda, comprovando cumulativamente renda familiar per capita de até meio salario
minimo e inscrigdo ativa no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

6.8. As informagdes fornecidas no requerimento de isengdo deverédo coincidir integralmente com os
dados registrados no CadUnico.

6.9. Para solicitar a isencdo, o interessado devera preencher eletronicamente o formulario de
solicitagcdo de isengcdo no ato da inscrigdo e, dentro do prazo estipulado no Anexo | — Cronograma,
protocolar presencialmente a documentagao comprobatéria na recepgao do CMCB |I.

6.10. A documentagcado comprobatdria exigida para instrugao do pedido de isengéo consiste em:

a) Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico) completa e atualizada (ano vigente). Se emitida via
sistema, devera conter o leitor de QR Code para validagcdo de autenticidade; se emitida em unidade
do CRAS, dever4, obrigatoriamente, conter carimbo e assinatura do 6rgao emissor, com indicagao do
nome, NIS e data de nascimento do candidato e do responsavel legal;

b) Cépia dos documentos de identificacdo de todos os membros do grupo familiar (Carteira de
Identidade ou Certiddo de Nascimento e CPF);

c) Comprovante(s) de rendimentos relativos aos meses de agosto e setembro de 2026, pertencentes
aos membros grupo familiar maiores de 18 anos, néo seja superior a 02 (dois) salarios minimos;

d) Conta de energia elétrica da residéncia familiar, referente aos meses de julho, agosto e setembro
de 2026, que comprove consumo médio mensal inferior a 200 kWh, em nome de integrante do grupo
familiar constante na Folha Resumo do CadUnico;

e) Requerimento de Isengcdo da Taxa de Inscricdo (Anexo VI) e Declaragdo de Validagdo das
Informacgdes (Anexo VII) devidamente preenchidos e assinados pelo responsavel legal.



6.11. Cada requerente podera protocolar apenas um unico formulario de solicitacdo de isengao para
este Processo Seletivo.

6.12. Nao serao aceitos requerimentos de isencédo apresentados por meio diverso, em local diferente
ou fora do prazo expressamente estabelecidos neste Edital.

6.13. Apos a entrega do requerimento e da documentagcdo, ndo serdo admitidos acréscimos,
alteracbes ou substituicdo de documentos prestados, ressalvada hipdtese expressamente prevista
neste Edital.

6.14. As informagdes e documentos apresentados serdo de inteira responsabilidade do candidato e/ou
do seu responsavel legal, sendo submetidos a analise da Comissdo Examinadora, que podera realizar
consultas aos sistemas oficiais pertinentes para verificar a autenticidade e a compatibilidade dos
dados declarados.

6.15. O simples preenchimento do requerimento de isencdo ndo assegura o beneficio, ficando sua
concessao condicionada a analise e ao deferimento pela Comissao responsavel.

6.16. O candidato ou seu responsavel legal devera conservar a documentacgao original utilizada para
comprovacao das condi¢cdes declaradas, podendo ser convocado a apresenta-la a qualquer tempo
durante a realizacado do Processo Seletivo.

6.17. Sera indeferido o pedido de isengao do candidato que:

| — Omitir informacgdes ou apresenta-las de forma ilegivel, incompleta ou inveridica;

Il — Apresentar documentacgao fraudulenta, adulterada ou falsificada;

[l — Nao observar o prazo, horario e local estipulados para a entrega dos documentos;
IV — Nao comprovar a condigao declarada por meio da documentagao exigida;

V — Descumprir qualquer exigéncia formal estabelecida neste Edital.

6.18. A prestacdo de informacdo falsa ou inexata, bem como a apresentacdo de documentos
adulterados, sujeitara o responsavel legal as penalidades previstas no artigo 299 do Cdodigo Penal
Brasileiro (falsa declaragao/crime contra a fé publica) e acarretara a eliminagdo do candidato do
certame a qualquer tempo, com o dever de ressarcir ao erario os custos da taxa de inscricdo, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.19. O resultado da analise das solicitagbes de isengdo da taxa de inscrigdo sera divulgado nos
canais oficiais de divulgacdo do Processo Seletivo, conforme a data estabelecida no Anexo | —
Cronograma.

6.20. O candidato cujo pedido de isenc¢ao for indeferido tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da data de divulgacéo da decisao, para interpor recurso, mediante preenchimento fundamentado
do Anexo VIII — Modelo de Recurso contra o Indeferimento da Isengédo da Taxa de Inscrigéo.

6.21. Os recursos deverao ser apresentados estritamente na forma e pelo canal indicado neste Edital,
sendo indeferidos sumariamente os pedidos interpostos fora do prazo ou em desacordo com as
exigéncias estabelecidas.

6.22. O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado nos canais oficiais de comunicagéo do
Processo Seletivo e/ou enviado para o enderecgo eletronico do candidato.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo de Admissao ao Colégio Militar “2 de Julho” tera carater classificatorio e
eliminatério, destinando-se ao preenchimento das vagas previstas no Anexo Il — Quadro de Vagas,
observados os requisitos, critérios e procedimentos estabelecidos neste Edital.

7.2. O Processo Seletivo sera constituido das etapas previstas neste Edital, conforme a categoria de
concorréncia e 0 ano/série para os quais o candidato estiver inscrito.

7.3. As etapas do Processo Seletivo, suas respectivas datas, horarios, locais, critérios de avaliagcéo e
demais informacdes necessarias a sua realizagao constardo deste Edital, de seus anexos e dos atos
oficiais posteriormente publicados pela organizagédo do certame.

7.4. A participacdo em qualquer etapa do Processo Seletivo ndo assegura ao candidato direito a



aprovacao, classificagdo ou matricula, ficando estas condicionadas ao cumprimento integral das
regras e dos critérios estabelecidos neste Edital.

7.5. E de inteira responsabilidade do candidato e de seu responsavel legal acompanhar as
publicagdes, convocagdes, resultados e demais atos relativos ao Processo Seletivo pelos canais
oficiais de divulgacao indicados neste Edital.

8. DA COMISSAO EXAMINADORA

8.1. A realizacdo do Processo Seletivo ficard sob a responsabilidade do Comandante da Unidade de
Ensino, a quem competira adotar as providéncias necessarias a sua organizagado, coordenagao e
execucao.

8.2. A Comissédo Examinadora sera designada pelo Comandante da Unidade, mediante ato proprio,
competindo-lhe exercer as atribuicdes necessarias a realizagao do Processo Seletivo.

8.3. Os integrantes da Comissdo Examinadora e demais colaboradores envolvidos na execug¢ao do
certame deverdo observar as normas de impedimento, imparcialidade, sigilo e demais orientagdes
estabelecidas para o Processo Seletivo.

9. DO PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS DESTINADAS AO QUADRO DE MUSICOS

9.1. Quando houver previsao de vagas destinadas ao Quadro de Musicos no Anexo Il (Quadro de
Vagas), os candidatos interessados poderédo concorrer a essa modalidade, observadas as disposigdes
deste Capitulo e as orientagdes especificas constantes do Anexo XV (Mdédulos de Conteudos
Programaticos e Especificos do Processo Seletivo).

9.2. A opgéao por concorrer as vagas destinadas ao Quadro de Musicos devera ser realizada pelo
candidato no ato da inscricdo, mediante indicacdo do instrumento musical para o qual pretende
concorrer, dentre aqueles disponibilizados pela Unidade de Ensino e relacionados no Anexo XV.

9.3. Na modalidade do Quadro de Musicos, as vagas serdo ofertadas nas categorias de Ampla
Concorréncia e de Pessoas com Deficiéncia (PcD), ndo se aplicando a reserva de vagas para
dependentes de bombeiros militares e equiparados. Para o preenchimento destas vagas, prevalecera
o critério de habilidade técnica e aptiddo musical no instrumento pleiteado, comprovada por meio do
Teste de Habilidade Especifica (THE), considerando que a instituicdo absorvera o estudante ja apto a
execucao instrumental.

9.4. O candidato inscrito no Quadro de Musicos devera submeter-se obrigatoriamente a duas etapas
de avaliacao:

a) Teste de Habilidade Especifica (THE), de carater eliminatério; e
b) Prova Objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, comum aos demais candidatos.

9.5. O Teste de Habilidade Especifica (THE) destina-se a verificagdo da aptidao e pratica musical
necessaria ao preenchimento da vaga e sera realizado na data, local e horario estabelecidos no
Anexo | (Cronograma), observadas as condi¢des e exigéncias previstas no Anexo XV.

9.6. O candidato devera comparecer ao local do THE com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) Documento oficial de identificagédo original com foto;
b) Comprovante de inscri¢ao;
c) Instrumento musical correspondente a vaga pleiteada;

d) 2 (duas) copias impressas das partituras das pegas que executara (uma musica popular e um
dobrado), de sua livre escolha, em conformidade com o Anexo XV.

9.7. A avaliagao técnica do THE sera realizada por Banca Examinadora especialmente constituida
para essa finalidade, composta por no minimo 02 (dois) € no maximo 05 (cinco) membros de
reconhecida capacidade técnica na area da musica.

9.8. A avaliagao consistira na execucéao pratica individual perante a Banca Examinadora, atribuindo-se
nota na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, conforme os seguintes critérios:



a) Postura técnica e embocadura: de 0,0 a 2,0 pontos;
b) Afinagéo e sonoridade: de 0,0 a 2,0 pontos;
c) Preciséo ritmica e execugao da peca: de 0,0 a 3,0 pontos;
d) Leitura a primeira vista: de 0,0 a 3,0 pontos.

9.9. A pontuagdo obtida no THE possui carater exclusivamente eliminatorio para a categoria de
Musico, ndo sendo computada para efeito de classificagdo final na Prova Objetiva do Processo
Seletivo.

9.10. Sera considerado INABILITADO no Teste de Habilidade Especifica o candidato que:
a) Nao comparecer ao local do teste no horario estabelecido; ou

b) Obtiver nota final no THE inferior a 5,0 (cinco) pontos.

9.11. Nao havera segunda chamada para a realizagdao do THE, sob nenhuma hipotese.

9.12. O candidato considerado INABILITADO no THE (seja por auséncia ou por nota inferior a 5,0)
NAO sera eliminado do Processo Seletivo, tendo sua inscricdo migrada automaticamente para a
categoria de Ampla Concorréncia, devendo realizar a Prova Objetiva nas mesmas condi¢cdes dos
demais candidatos.

9.13. A relacdo nominal dos candidatos aprovados no THE sera publicada nos canais oficiais de
divulgacgao indicados neste Edital, na data prevista no Anexo |.

9.14. Cabera recurso contra o resultado preliminar do THE no prazo de 0 2 (dois) dias uteis, contados
a partir do primeiro dia util subsequente ao de sua divulgagéo, enderegcado a Banca Examinadora.

9.15. Os candidatos aprovados no THE e classificados dentro do numero de vagas na Prova Obijetiva,
ao efetivarem a matricula, assumem o compromisso de participagao ativa no Quadro de Musicos da
escola.

9.16. E de carater obrigatério a presenca e participacdo dos estudantes matriculados nesta
modalidade:

a) Nos ensaios da Banda de Musica Dom Pedro II, realizados 2 (duas) vezes por semana no turno
oposto (contraturno) ao das aulas regulares;

b) Nos ensaios gerais, formaturas, desfiles e apresentagdes institucionais da Banda Musical, sempre
que convocados pela Diregdo-Geral e Comando do CMCB.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva constitui etapa de carater classificatorio e eliminatério do Processo Seletivo de
Admissao ao Colégio Militar "2 de Julho" (ProSAd CMCB 2027), aplicavel a todos os candidatos com
inscricdes deferidas, observadas as disposi¢des deste Edital.

10.2. A estrutura da Prova Objetiva prevista neste Edital sera aplicada a todos os anos/séries
ofertados pela Unidade de Ensino, observados os conteudos programaticos correspondentes ao
ano/série para o qual o candidato concorrer.

10.3. A Prova Objetiva sera elaborada com base na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e nos
conteudos programaticos e competéncias descritos no Anexo XV (Moédulos de Conteudos
Programaticos e Especificos do Processo Seletivo).

10.4. A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, cada uma
contendo 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma) opgao correta, sendo:

| — 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa;
II — 20 (vinte) questdes de Matematica.
10.5. Cada questao valera 1,0 (um) ponto, totalizando 40,0 (quarenta) pontos.

10.6. A Prova Objetiva sera aplicada no municipio de Séao Luis/MA, no dia 13 de dezembro de 2026
(domingo), com duragao total de 4 (quatro) horas, obedecendo ao horario oficial de Brasilia, conforme
0 seguinte cronograma:



a) Abertura dos portées: 12h00min;
b) Fechamento dos portées: 13h00min;

)

)
c) Inicio das provas: 13h30min;
d) Saida sem o Caderno de Questdes: a partir das 15h30min.
)

e) Saida com o Caderno de Questdes: a partir das 16h30min.
f) Término das provas: 17h30min.

10.7. Os locais de realizagdo da Prova Objetiva serdo disponibilizados para consulta individual do
candidato e de seu responsavel legal na data prevista no Anexo | — Cronograma, por meio dos canais
oficiais de comunicacdo do CMCB

10.8. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora do horario fixado para o fechamento dos portdes, munido dos documentos e
materiais exigidos neste Edital.

10.9. Nao sera permitido o acesso do candidato ao local de prova apds o fechamento dos portdes,
nao havendo segunda chamada ou realizagdo de prova fora do local, data e horario previamente
estabelecidos, sob qualquer pretexto.

10.10. Para ter acesso ao local e a sala de aplicagdo de prova, o candidato devera apresentar
obrigatoriamente:

a) Cartdo de Confirmacgao de Inscrigao;

b) Documento oficial de identidade original com foto atualizada que permita a perfeita identificagdo do
candidato (RG ou documento de identificagdo oficial que contenha CPF), emitido ha no maximo de
cinco anos.

10.11. Nao serdo aceitos como documento de identidade: protocolos, certiddo de nascimento, titulo
eleitoral, CPF isolado, crachas, copias de documentos (ainda que autenticadas), nem documentos
ilegiveis, danificados ou que ndo permitam a clara identificac&o do titular.

10.12. Nos termos do art. 16 do Decreto n° 10.977/2022, a carteira de identidade podera ter sua
validade recusada caso apresente rasuras, danos fisicos no meio impresso, alteragao significativa de
dados, ou mudancgas expressivas na assinatura ou caracteristicas fisicas do titular que suscitem
duvidas sobre sua identidade.

10.12.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagédo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

10.13. O candidato impossibilitado de apresentar documento de identidade original por motivo de
perda, furto, roubo ou extravio s6 podera realizar a prova se apresentar Boletim de Ocorréncia (B.O.)
expedido por 6rgao policial ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da prova, devendo submeter-se a
identificacao especial (coleta de impressdes dactiloscopicas, assinaturas e fotografia).

10.14. Somente sera permitido ao candidato utilizar durante a realizacdo das provas caneta
esferografica fabricada em material transparente de tinta na cor preta.

10.15. E expressamente proibido ao candidato adentrar e permanecer no local de aplicagdo portando:

a) Gorro, chapéu, boné, viseira, lengo de cabelo, cachecol ou similares (mantendo orelhas e cabelos
sempre visiveis);
b) Bolsas, mochilas, livros, impressos, anotagdes, cadernos ou folhas avulsas;

c) Aparelhos eletronicos de qualquer natureza, tais como celulares, calculadoras, relogios (digitais ou
analdgicos), smartwatches, tablets, receptores de mensagens, gravadores ou similares.

10.16. A equipe de fiscalizagdo e a coordenagédo do certame ndo se responsabilizardo pela guarda,
perda ou dano de objetos ndo autorizados trazidos pelos candidatos.

10.17. O coordenador do setor de provas podera, a seu critério e visando ao bom andamento do
processo seletivo, remanejar candidatos de sala ou assento a qualquer momento.

10.18. Ao receber o Caderno de Questbes, o candidato devera conferir se contém 40 (quarenta)
questdes e verificar sua integridade grafica, devendo informar imediatamente ao fiscal de sala
qualquer defeito para a devida substituicdo. Nao serdo aceitas contestagdes apos o término da prova.



10.19. A presenca do candidato sera confirmada mediante assinatura na Lista de Frequéncia de sala
e na Folha de Respostas.

10.20. Para o registro das respostas, o candidato recebera uma Folha de Respostas personalizada,
unico documento valido utilizado para a corregao eletronica, devendo conferir seus dados cadastrais
(nome, CPF e data de nascimento).

10.21. O preenchimento da Folha de Respostas devera ser feito cobrindo completamente o alvéolo
correspondente a alternativa escolhida, com caneta esferografica de tinta preta e sem ultrapassar
suas margens.

10.22. Nao serao computadas questdes ndo assinaladas, com mais de uma alternativa marcada, com
rasuras, em branco ou preenchidas em desacordo com as instru¢des oficiais.

10.23. E de inteira responsabilidade do candidato a assinatura e a marcacdo correta da Folha de
Respostas, a qual ndo sera substituida sob nenhuma hipotese em razdo de erros de preenchimento,
rasuras, dobras ou danos provocados pelo candidato. A entrega de documento amassado ou rasurado
implicara a anulagado das marcacdes e/ou eliminagao do certame.

10.24. Iniciada a prova, o candidato ndo podera ausentar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora
de prova (ou seja, antes das 14h30min), salvo em emergéncias médicas devidamente autorizadas e
acompanhadas pela coordenacao.

10.25. O candidato somente podera deixar a sala de prova e o local de aplicacdo de forma definitiva
apos as 15h30min, sem o Caderno de Questdes, devendo obrigatoriamente entregar sua Folha de
Respostas ao fiscal.

10.26. O candidato que optar por abandonar o certame e retirar-se do local antes das 15h30min
devera assinar obrigatoriamente o Termo de Desisténcia (Anexo X) fornecido pelos fiscais de sala.

10.27. O candidato s6 podera levar consigo o Caderno de Questdes nos ultimos 60 (sessenta)
minutos que antecedem o término oficial da prova (a partir das 16h30min).

10.28. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer juntos em sala de aula e
somente serdo liberados simultaneamente apds todos entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem a Ata de Encerramento da Sala.

10.29. O candidato devera observar e cumprir rigorosamente as orientagdes dos fiscais de sala, da
coordenagao e demais responsaveis pela aplicacdo das provas.

10.30. O candidato que ndo comparecer a Prova Objetiva ou descumprir quaisquer das regras de
aplicacao e disciplina estabelecidas neste Edital sera considerado ELIMINADO do Processo Seletivo.

11. DO PEDIDO DE REVISAO DA PROVA E DOS RECURSOS

11.1. Nao sera admitido pedido de revisdo da Prova Objetiva ou de recontagem individual de pontos,
em razao da forma de correcdo estabelecida para o Processo Seletivo, ressalvado o direito de
apresentar recurso quanto a formulagao das questdes e ao gabarito divulgado.

11.2. O candidato ou seu responsavel legal podera interpor recurso contra questao da Prova Objetiva
e/ou contra o gabarito preliminar, observadas as condi¢des, a forma e os prazos estabelecidos neste
Edital.

11.3. O prazo para interposi¢céo de recurso contra questao da Prova Objetiva e/ou contra o gabarito
preliminar sera de 02 (dois) dias uteis, contado a partir da data de sua divulgacéo.

11.4. O recurso devera ser dirigido a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo e apresentado
exclusivamente na forma e pelo meio estabelecidos neste Edital, mediante utilizacdo do Anexo IX —
Modelo de Recurso contra Questao da Prova Objetiva e/ou Gabarito Preliminar.

11.5. O recurso devera identificar objetivamente a questdo impugnada e apresentar fundamentagao
l6gica e consistente, acompanhada, quando necessario, de material bibliografico ou outro elemento
que sustente a argumentagao apresentada.

11.6. N&o serao conhecidos recursos:
| — apresentados fora do prazo;
Il — que ndo observem a forma estabelecida neste Edital;



[l — que nao identifiquem claramente a questao ou o objeto impugnado;

IV — sem fundamentacéo suficiente;

V — que contenham conteudo ofensivo, inadequado ou estranho ao objeto do recurso.

11.7. A Comissao Examinadora analisara os recursos apresentados dentro do prazo e podera:
| — manter o gabarito divulgado;

Il — alterar o gabarito da questao;

[l — anular a questao.

11.8. Na hipdtese de alteragdo do gabarito, a nova resposta sera aplicada a todos os candidatos
submetidos a respectiva prova.

11.9. Na hipétese de anulacdo de questdo, a respectiva pontuacdo sera atribuida a todos os
candidatos submetidos a prova, conforme os critérios estabelecidos pela Comissao Examinadora.

11.10. O resultado da analise dos recursos sera divulgado pelos canais oficiais indicados neste Edital,
na data estabelecida no Anexo | — Cronograma.

11.11. O candidato ou seu responsavel legal que desejar solicitar formalmente a copia digitalizada de
seu cartdo de respostas (espelho de gabarito) devera fazé-lo exclusivamente mediante utilizagdo do
Anexo Xl — Solicitacdo de Espelho de Gabarito, estritamente no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da data de divulgacao do gabarito oficial.

11.12. Das decisdes proferidas pela Comissdo Examinadora em relagado aos recursos previstos neste
Capitulo ndo cabera novo recurso administrativo.

12. DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO, DESCLASSIFICAGAO E ELIMINAGAO

12.1. O Processo Seletivo tera carater classificatorio e eliminatoério, destinando-se ao preenchimento
das vagas previstas no Anexo |l — Quadro de Vagas.

12.2. Sera considerado APROVADO o candidato que, submetido a Prova Objetiva, atender
cumulativamente aos seguintes critérios:

| — Obtiver, no minimo, 40% (quarenta por cento) do total de pontos da prova; e

Il — Obtiver, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos pontos em cada um dos componentes
curriculares avaliados (Lingua Portuguesa e Matematica).

12.3. O candidato que nao atingir os critérios minimos de aprovacao estabelecidos no subitem 12.2
sera considerado DESCLASSIFICADO, nao obtendo classificagdo no Processo Seletivo.

12.4. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente de pontuacao, observados
0 ano/série, a categoria de concorréncia e o numero de vagas estabelecidos no Anexo II.

12.5. Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO o candidato que, além de atender aos critérios
de aprovacgao, estiver posicionado dentro do niumero de vagas disponiveis para o respectivo ano/série
e categoria de concorréncia.

12.6. Sera considerado APROVADO EXCEDENTE o candidato que atender aos critérios de
aprovagao, mas estiver classificado fora do numero de vagas inicialmente disponibilizadas para o
respectivo ano/série e categoria de concorréncia.

12.7. Ocorrendo empate na classificagao, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

| — Maior pontuagdo em Matematica;

Il — Candidato oriundo da Rede Publica de Ensino;

[l — Maior idade;

IV — Persistindo o empate, ordem de inscri¢ao no Processo Seletivo.

12.8. Os candidatos APROVADOS EXCEDENTES poderao ser convocados para o preenchimento de
vagas remanescentes decorrentes de desisténcias, eliminagdo ou ndo comparecimento na fase de
matricula.



12.9. A convocacao dos excedentes obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final,
respeitados o ano/série e a categoria de concorréncia.

12.10. O candidato aprovado e classificado (ou convocado do cadastro excedente) que nao
comparecer no local e prazo estabelecidos para a matricula, ndo apresentar a documentagao
completa exigida ou ndo comprovar os requisitos da modalidade de vaga sera ELIMINADO do
certame, perdendo o direito a vaga.

12.11. Ocorrendo a perda da vaga nos termos do subitem 12.10, sera convocado imediatamente o
préximo candidato aprovado excedente da lista de classificagdo correspondente.

12.12. O surgimento ou existéncia de cadastro de excedentes nao gera direito subjetivo a convocacao,
ficando esta expressamente condicionada ao surgimento de vaga remanescente, a oportunidade e
conveniéncia da Administragdo Escolar e ao cumprimento das demais exigéncias previstas neste
Edital.

12.13. Sera considerado ELIMINADO do Processo Seletivo o candidato que:

| — Deixar de comparecer a Prova Objetiva ou a qualquer outra etapa de carater obrigatério prevista
neste Edital;

Il — Chegar ao local de realizagado das provas apos o horario limite estabelecido para o fechamento
dos portdes de acesso;

Il — Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal de sala ou antes de decorrido o
tempo minimo de permanéncia exigido;

IV — Utilizar ou portar, durante a realizagdo da prova, aparelhos eletrbnicos, meios ou materiais nao
autorizados por este Edital;

V — Comunicar-se indevidamente com outro candidato ou com pessoa estranha ao certame durante a
aplicacao da prova;

VI — Praticar fraude, desacato ou qualquer outro meio ilicito para obter vantagem indevida no
Processo Seletivo;

VII — Deixar de entregar a Folha de Respostas/Cartdo-Resposta devidamente preenchido e assinado
ao fiscal de sala ao término do tempo estipulado;

VIII — Tumultuar, prejudicar, perturbar a ordem ou tentar comprometer de qualquer forma o regular
desenvolvimento do Processo Seletivo;

IX — Registrar no formulario/cartdo de inscricdo dados de CPF e/ou RG pertencentes aos pais ou
responsaveis nos campos destinados exclusivamente ao documento do candidato;

X — Concorrer para ano/série ja cursado e concluido em qualquer estabelecimento de ensino ou para
série diversa da pretendida/devida para a sua faixa etaria e histérico escolar;

XI — Prestar declaracao falsa, omitir dados relevantes ou apresentar documentos adulterados, falsos
ou incompativeis na inscricado ou no ato da matricula;

XIl — Deixar de comprovar, no prazo e na forma estipulados, os requisitos legais e documentais
exigidos para a categoria de vaga pleiteada;

Xl — Enquadrar-se em qualquer outra hipotese de eliminacdo expressamente prevista neste Edital.

12.14. O candidato que for surpreendido utilizando meio fraudulento durante a realizacdo das provas
sera imediatamente eliminado, devendo o fiscal de sala adotar as seguintes providéncias formais:

a) Intervir de imediato;

b) Lavrar o Termo de Apreensao de Prova e Ocorréncia;

c) Arrolar no minimo 2 (duas) testemunhas e apreender o objeto/material ilicito utilizado, caso exista;
d) Retirar o candidato do recinto e encaminha-lo a Coordenagao Local do Processo Seletivo.

12.15. A verificagdo de qualquer inexatiddo, falsidade ou irregularidade na documentagéo prestada
pelo candidato podera ocorrer em qualquer fase do Processo Seletivo ou apds a sua conclusao.

12.16. Se a irregularidade ou prestagcao de informagéo falsa for constatada apds a efetivagdo da
matricula, o estudante sera excluido e desligado da Unidade de Ensino por ato da Diregao-Geral e



Comando, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

12.17. Constatada a omisséo intencional, fraude ou falsificagdo documental, os responsaveis legais
estarao sujeitos as medidas administrativas e penais cabiveis.

13. DA MATRICULA

13.1. Os responsaveis legais dos candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas
oferecidas deverao efetivar a matricula na Secretaria do Colégio Militar "2 de Julho" — Unidade |
(CMCB 1), no periodo estabelecido no Cronograma de Matriculas (Anexo Xl — Documentagéo e
Cronograma de Matricula), no horario das 08h00min as 11h30min e das 14h00min as 17h00min, ndo
havendo prorrogag¢ao do prazo.

13.2. A escolha da Unidade de Ensino (CMCB Unidade | ou Unidade XXVI) sera realizada no ato da
matricula, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo no certame e a precedéncia de
atendimento dos responsaveis legais, até o limite de vagas disponiveis para cada Unidade.

13.3. A efetivagcdo da matricula do candidato ficara condicionada ao atendimento cumulativo dos
seguintes requisitos:

| — Aprovagao nos exames de selecao e classificagdo dentro do numero de vagas existentes para o
ano/série e categoria de concorréncia pleiteada;

Il — Apresentacao de toda a documentagao obrigatoria especificada no Anexo Xll, acompanhada dos
respectivos documentos originais para conferéncia de autenticidade;

Il — Comprovagao dos requisitos exigidos para a categoria de concorréncia em que foi classificado
(incluindo dependentes de bombeiros militares e pessoas com deficiéncia - PcD);

IV — Comprovagao da regularidade escolar e do requisito etario exigidos para o ingresso no ano/série
pretendido;

V — Realizagdo do pagamento da Quota Mensal Escolar (QME) no valor de R$ 120,00 (cento e vinte
reais), acrescido da quota de implantagéo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais);

VI - Entrega de 1 (uma) resma de papel A4 para utilizacdo em atividades pedagoégicas no decorrer do
ano letivo;

VIl — Assinatura do Termo de Compromisso constante do Anexo XllI pelo responsavel legal.

13.4. O candidato devera comprovar, mediante historico escolar, declaracdo de escolaridade ou
documento equivalente emitido por instituicdo reconhecida, a aprovacao/conclusdo do ano/série
imediatamente anterior aquele para o qual foi selecionado.

13.5. Ficara impedido de realizar a matricula, com o consequente cancelamento de sua classificagao,
o candidato que apresentar documento comprobatério de ja ter cursado e sido aprovado no mesmo
ano/série pretendido no certame, haja vista a impossibilidade legal de retrocesso ou repeticéo escolar
sem justificativa fundamentada.

13.6. Os candidatos aprovados nas vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e para
Dependentes de Bombeiros Militares deverdo apresentar obrigatoriamente a documentagao
comprobatdria prevista neste Edital no ato da matricula, sob pena de perda da vaga.

13.7. O candidato classificado que nao comparecer no local e prazos estabelecidos, deixar de
apresentar qualquer dos documentos exigidos ou ndo comprovar os requisitos da vaga pretendida
perdera sumariamente o direito a vaga e sera eliminado do certame, sendo convocado o candidato
subsequente da lista de classificacdo, respeitada a ordem decrescente de nota e a categoria de
concorréncia.

13.8. A constatagcdo de falsidade, adulteragdo, omisséo intencional ou irregularidade documental
ensejara o indeferimento ou o cancelamento da matricula em qualquer fase ou apés a sua efetivagéo,
garantidos o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das sancgdes administrativas, civis e
criminais cabiveis.

13.9. Havendo vagas remanescentes decorrentes de desisténcias, eliminagdo ou nao
comparecimento, poderdo ser convocados o0s candidatos aprovados excedentes, observada
rigorosamente a ordem de classificagao e a respectiva categoria de concorréncia.



13.10. A convocacédo dos candidatos aprovados excedentes sera realizada por meio dos canais
oficiais de comunicacéao indicados neste Edital, devendo o convocado cumprir, no prazo estabelecido,
todas as exigéncias necessarias a efetivagdo da matricula.

13.11. Para os candidatos excedentes convocados, o periodo de matricula ocorrera na data fixada no
Anexo | — Cronograma, mantendo-se o mesmo horario de atendimento e exigéncias documentais
estabelecidos neste Capitulo.

13.12. O candidato excedente convocado que nao comparecer no prazo determinado ou descumprir
as regras de matricula perdera o direito a vaga, sendo convocado o candidato subsequente da lista de
espera.

13.13. E de inteira responsabilidade do responsavel legal do candidato acompanhar a publicacdo das
convocagdes de excedentes nos canais oficiais de comunicacdo do CMCB.

13. DO PERIODO DE ADAPTAGAO

14.1. O candidato matriculado devera participar obrigatoriamente do Periodo de Adaptacéo, etapa
integrante da formacéo escolar do Colégio Militar "2 de Julho", realizada na semana que antecede o
inicio do ano letivo, conforme as datas, horarios e locais estabelecidos no Anexo | — Cronograma, de
acordo com as orientagdes da respectiva Unidade de Ensino.

14.2. O Periodo de Adaptacdo tem por finalidade proporcionar ao candidato o conhecimento e a
adaptagdo as rotinas, normas, procedimentos, valores e caracteristicas da vida escolar do Colégio
Militar “2 de Julho”.

14.3. Durante o Periodo de Adaptacao, o estudante devera ter participacao ativa e efetiva em todas as
rotinas diarias, instrugdes e treinamentos programados pela Unidade de Ensino.

14.4. Durante todo o Periodo de Adaptacao, o candidato devera apresentar-se obrigatoriamente com o
seguinte uniforme padrao:

| — Camisa vermelha de meia manga, com o braséo do Colégio Militar "2 de Julho";
Il — Calga jeans azul;

[l — Cinto vermelho com fivela dourada;

IV — Meia cano médio branca;

V — Ténis vermelho padrao, tipo "All Star", de cano baixo;

VI - Gorro vermelho.

14.5. A frequéncia e o cumprimento das atividades do Periodo de Adaptacdo seréo registrados pela
Unidade de Ensino e constituem requisito obrigatério para a manutengdo da vaga e regularidade do
vinculo escolar.

14.6. O ndo comparecimento injustificado do candidato ao Periodo de Adaptacdo ou o
descumprimento de suas atividades e treinamentos diarios obrigatérios sera interpretado como
desinteresse formal pela vaga, acarretando o cancelamento imediato da matricula e a consequente
perda do direito a vaga.

14.7. Na hipotese de perda da vaga nos termos do subitem 14.6, a Unidade de Ensino convocara
imediatamente o proximo candidato aprovado na lista de excedentes, observada a ordem de
classificagédo e a categoria de concorréncia.

14.8. Concluido com aproveitamento o Periodo de Adaptagdo e cumpridas todas as exigéncias deste
Edital, o estudante estara integralmente apto para o inicio do ano letivo regular.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao irrestrita de todas as normas,
condigbes, procedimentos e exigéncias estabelecidos neste Edital e em seus anexos, dos quais o
responsavel legal do candidato ndo podera alegar desconhecimento.

15.2. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato e de seu responsavel legal acompanhar a



publicagcdo de todas as etapas, convocagdes, resultados, comunicados e demais atos oficiais
referentes a este Processo Seletivo por meio dos canais oficiais de comunicagao indicados neste
Edital.

15.3. Os responsaveis legais dos candidatos matriculados no Colégio Militar "2 de Julho" (Unidades | e
XXVI) deverao efetuar o pagamento de 12 (doze) parcelas anuais relativas a Quota Mensal Escolar
(QME), no valor mensal de R$ 120,00 (cento e vinte reais), administradas por intermédio da
Associagao Desportiva 2 de Julho.

15.4. O valor da Quota Mensal Escolar sera fixado anualmente por ato do Diretor-Geral do Colégio
Militar "2 de Julho" (Unidades | e XXVI), podendo ser reajustado anualmente sempre que houver
necessidade comprovada de manutenc¢ao escolar.

15.5. Os responsaveis legais dos estudantes matriculados deverdo adquirir obrigatoriamente os
uniformes escolares regulamentares descritos no Anexo XIV deste Edital, observando rigorosamente
as especificacdes técnicas e o prazo que sera informado durante a reunido inicial de pais e
responsaveis.

15.6. Em conformidade com os arts. 16 e 17 da Resolugao n° 027/2020/CEE-MA e art. 6° da
Resolugdo n° 109/2011/CEE-MA, o presente Processo Seletivo possui carater estritamente de
admissao e ndo possui carater reclassificatorio de estudos.

15.7. No ano letivo de 2027, o Ensino Fundamental sera desenvolvido no periodo matutino e o Ensino
Médio no periodo vespertino. Para os anos letivos subsequentes, existe a previsdo de reestruturacao
das séries/anos ofertados entre as Unidades, passando a vigorar a seguinte distribuicdo: CMCB | —
Ensino Médio e CMCB XXVI — Ensino Fundamental, ambos em regime parcial nos turnos matutino e
vespertino.

15.8. Os atos, resultados, convocagdes e demais comunicagdes oficiais decorrentes deste Processo
Seletivo serdo divulgadas pelos meios previstos neste Edital, produzindo os efeitos correspondentes a
partir da data de sua publicagédo ou comunicagéo oficial.

15.9. A Unidade de Ensino, por intermédio da Comissao Examinadora, podera expedir orientacoes,
instrucdes normativas e comunicados complementares necessarios a perfeita execucao do certame,
desde que nao contrariem as disposicdes deste Edital.

15.10. A participagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito automatico a
matricula, ficando esta estritamente condicionada ao cumprimento dos requisitos legais, a
classificagdo dentro do numero de vagas oferecidas e a disponibilidade de vagas.

15.11. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos, no ambito de suas competéncias, pela
Comissdo Examinadora, pelo Diretor de Ensino Regular do CBMMA e, em ultima instancia
administrativa, pelo Comandante-Geral do CBMMA.

15.12. Integram este Edital, para todos os efeitos legais e normativos, os seus respectivos anexos.
15.13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao oficial.

S3ao0 Luis - MA data da assinatura eletrénica.

Lydia Bruna Alves Oliveira — Ten Cel QOCBM
Comandante/Diretora-Geral do CMCB — Unidades | e XXVI

Manoel Teixeira Santos — Ten Cel QOCBM
Diretor de Ensino Regular do CBMMA.
APROVO.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Célio Roberto Pinto de Araujo — Cel QOCBM
Comandante-Geral do CBMMA



CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ANEXO |

EVENTO DATA/PERIODO HORARIO LOCAL/MEIO

Publicacédo do Edital 16/10/2026 - https://cmcb2dejulho.com.b
Das 08h as 11h30 e

Periodo para solicitagdo de isengao 19/10 a 23/10/2026 . CMCB |
das 14h as 17h

Divulgagéo do resultado da isencéo 26/10/2026 17h https://cmcb2dejulho.com.br

Pra.zo para recurso contra indeferimento 27 & 29/10/2026 Das 08h as 11h30 e CMCB |

da isengao das 14h as 17h

Divulgagao do resultado final da isengdo, | 5, 115556 17h https://cmcb2dejulho.com.br

apos a analise dos recursos.

Periodo de inscrigéo

24/10 a 13/11/2026

https://cmcb2dejulho.com.br

Data limite para pagamento da taxa

14/11/2026

Correspondente bancario

Prazo de apresentagao das

documentagbes comprobatoérias para as

Das 08h as 11h30 e

16 a 19/11/2026 CMCB |
categorias dependente de bombeiro e das 14h as 17h
PCD
Periodo de retificacdo de dados cadastrais | 16 a 19/11/2026 Das08has11h30e | o\\op

das 14h as 17h

Teste de Habilidade Especifica — THE 23/11/2026 09h CMCB |
Divulgagéao do resultado do THE 24/11/2026 17h https://cmcb2dejulho.com.br
_lP_lrjéo para recurso contra resultado do 25 & 26/11/2026 ::: 10:3: :: 1171:30 e CMCB |
Divulgagéo do resultado final do Teste de
Habilidade Especifica (THE), apdés a | 30/11/2026 17h https://cmcb2dejulho.com.br
andlise dos recursos.
Divulgagdo do resultado do deferimento
das inscricdes nas vagas reservadas | 30/11/2026 17h https://cmcb2dejulho.com.br
(Dependentes de BM e PcD)
Fraz9 para recurso contra resultado de 03 e 04/12/2026 Das 08h as 11h30 e CMCB |
inscricdes homologadas das 14h as 17h
Divulgagdo do resultado definitivo do
deferimento das inscrigoes nas vagas | . 1) o00s 17h https://cmcb2dejulho.com.br
reservadas (Dependentes de BM e PcD),
apos a analise dos recursos.
Divulgagéo dos locais de prova 07/12/2026 17h https://cmcb2dejulho.com.br
Prova Objetiva 13/12/2026 17h Consulta individual
Divulgagao do gabarito preliminar 14/12/2026 17h https://cmcb2dejulho.com.br

Prazo~ par? recursos contra 15 & 16/12/2026 Das 08h as 11h30 e CMCB |

questdes/gabarito das 14h as 17h.

Divulgaga I

vulgagéo do resultado dos recursos | 1, ) o6 . https://cmcb2dejulho.com.br

contra gabarito preliminar

Divulgagédo do resultado final/classificagdo | 04/01/2027 - https://cmcb2dejulho.com.br
Das 08h as 11h30 e

Matricula dos aprovados e classificados 05 a 08/01/2027 . CMCB |
das 14h as 17h.

Convocagao de excedentes, se houver 09/01/2027 17h https://cmcb2dejulho.com.br

Matricula de excedentes, se houver

11 e 12/01/2027

Das 08h as 11h30 e
das 14h as 17h.

CMCB |

Periodo de Adaptacao

18 a 23/01/2027

Respectivos turnos de
aula.

CMCB I/CMCB XXVI

Observagéao: Todos os horarios deste cronograma observarao o horario oficial de Brasilia.
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS E CORRELAGAO ANO/SERIE-IDADE

1. QUADRO DE VAGAS

1.1 QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS — CMCB |

. - DEPENDENTES/ AMPLA . .
NIVEL DE ENSINO : ANO/SERIE BM PcD CONCORRENCIA MUSICOS TOTAL
ﬁnsmo Fundamental 6° ano 45 05 40 06 96
ﬁnsmo Fundamental 79 ano 09 01 08 06 o4
Ensino Médio 12 série 20 02 18 06 46

1.2 QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS — CMCB XXVI

‘ : DEPENDENTES/ AMPLA - N
NIVEL DE ENSINO : ANO/SERIE BM PcD CONCORRENCIA MUSICOS TOTAL
ﬁnsmo Fundamental 6° ano 45 05 40 06 9%
ﬁnsmo Fundamental 8 ano 09 01 08 06 o4

Distribuicdo das vagas: 50% para dependentes de Bombeiros Militares do Estado do Maranh&o e estuda
oriundos do Programa Bombeiro Mirim; 5% para pessoas com deficiéncia — PcD; 45% para ampla concorrénci:
critério de arredondamento e a forma de aplicacdo constam do Edital e do Caderno de Orientacoes.

* As vagas destinadas ao Quadro de Musicos serdo distribuidas, em cada série/ano ofertado, na proporgar
95% para Ampla Concorréncia e 5% para Pessoas com Deficiéncia (PcD), correspondendo a 05 (cinco) vagas
Ampla Concorréncia e 01 (uma) vaga para candidatos PcD.

2. DA CORRELAGAO ANO/SERIE-IDADE

Para fins de participagdo no Processo Seletivo, o candidato devera atender ao requisito etario correspond:
ao ano/série para o qual pretende concorrer. A data de referéncia para afericdo da idade sera 31 de marco do ano
que ocorrer a matricula, observadas as normas educacionais aplicaveis.

. B - IDADE DE
NIVEL DE ENSINO ANO/SERIE DATA DE REFERENCIA REFERENCIA

Ensino Fundamental | 1° ano 31/03/2027 6 anos

Ensino Fundamental | 2° ano 31/03/2027 7 anos

Ensino Fundamental | 3°ano 31/03/2027 8 anos

Ensino Fundamental | 4° ano 31/03/2027 9 anos

Ensino Fundamental | 5° ano 31/03/2027 10 anos
Ensino Fundamental I 6° ano 31/03/2027 11 anos
Ensino Fundamental Il 7° ano 31/03/2027 12 anos
Ensino Fundamental Il 8° ano 31/03/2027 13 anos
Ensino Fundamental I 9° ano 31/03/2027 14 anos
Ensino Médio 12 série 31/03/2027 15 anos
Ensino Médio 22 série 31/03/2027 16 anos
Ensino Médio 32 série 31/03/2027 17 anos

2.1. Para o 1° ano do Ensino Fundamental, considera-se atendido o requisito etario quando a crianga tiver 6 (seis) ¢
completos ou completar essa idade até 31 de margco do ano em que ocorrer a matricula.




2.2. Para os demais anos/séries, a idade indicada no quadro sera considerada como referéncia para a correlag
ano/série-idade exigida para participagdo no Processo Seletivo.

2.3. O atendimento ao requisito etario ndo dispensa a comprovagdo da escolaridade necessaria para ingressc
ano/série pretendido, na forma estabelecida neste Edital.

ANEXO I
COMPROVAGAO DA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA E ATENDIMENTO ESPECIAL

1. COMPROVAGAO DA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
I. Para efeito deste Edital, considera-se: (Art. 3° do Decreto n°® 3.298/1999)

a) Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungao psicologica, fisiolégica ou anatdbmica que
gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrao considerado normal para o ser humano;

b) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo suficiente para
nao permitir recuperacgao ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e

c) Incapacidade — uma reducgéo efetiva e acentuada da capacidade de integragédo social, com necessidade de
equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa
receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungdo ou
atividade a ser exercida.

Il. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias: (Art. 4° do
Decreto n® 3.298/1999, alterado pelo art. 5°, § 1°, inciso |, do Decreto n° 5.296/2004)

a) Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcao Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicbes anteriores;

d) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes
dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

1) Comunicagéo.

2) Cuidado pessoal.

3) Habilidades sociais.

4) Utilizacao dos recursos da comunidade.
5) Saude e seguranca.

6) Habilidades académicas.

7) Lazer.

8) Trabalho.

e) Deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

lll. Deficiéncia sensorial do tipo visual — visao monocular (Lei n°® 14.126/2021).

IV. Transtorno do espectro autista —TEA (Art. 1° da Lei n® 12.764/2012).



V. Doente renal croénico (Lei Estadual n°® 12.575/2025).

2. ATENDIMENTO ESPECIAL

O candidato que necessitar de atendimento especial devera apresentar a documentagao correspondente e
especificar o recurso ou condigao de que necessita através do Anexo IV.

Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o responsavel do candidato devera, no ato da
inscricdo, declara-lo como deficiente e encaminhar documentagcdo comprobatéria especifica, por meio do
formulario constante no mesmo anexo.

I- A documentagao comprobatoéria da condigdo de Pessoa com Deficiéncia consiste em:

a) Exame médico especifico: comprovando a condi¢do de deficiéncia do candidato, realizado ha no maximo 12
(doze) meses da data de inscrigao; e

b) Laudo médico: emitido ha no maximo 12 (doze) meses contendo a identificagdo completa do candidato, salvo
na hipotese prevista na alinea b), item II.

O laudo médico devera atender obrigatoriamente aos seguintes requisitos:

1) Assinatura e carimbo contendo o niumero do registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) e o
numero do Registro de Qualificagéo de Especialista (RQE) do médico especialista na area correspondente;

2) Indicagao expressa do Codigo da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10 ou CID-11);

3) Descri¢ao detalhada das alteragdes caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatdmicas, funcionais, sensoriais,
intelectuais e/ou mentais), bem como o histoérico evolutivo, o prognéstico das limitagdes para atividades da vida
diaria, social e educacional, e os apoios necessarios.

[I- Tratando-se de candidato com Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou deficiéncia mental/intelectual:

a) Devera ser apresentado relatorio multidisciplinar ou exame neuropsicolégico emitido por servigo especializado
publico (SUS) ou particular, assinado por no minimo 3 (trés) profissionais da area da saude;

b) Em conformidade com a Lei Estadual n® 11.465/2021, o laudo para candidatos com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) tera validade estendida, ndo podendo possuir data de emiss&o superior a 3 (trés) anos.

lll- Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas aos PcDs e/ou atendimento especial deverao
obedecer ao disposto a seguir:

a) Apresentar fotocopia da carteira de identidade do candidato;
b) Apresentar documentagdo em conformidade com os itens | e Il acima;

c) Apresentar Anexos IV e VIl devidamente preenchidos.



ANEXO IV

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL E DECCLARACAO DE
CONDICAO PcD

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, telefone () , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n° , venho

requerer a Vossa Senhoria 0 DEFERIMENTO do pedido de:

[ ] Reserva de Vaga na Categoria Pessoa com Deficiéncia (PcD)
[ ] Atendimento Especial para a Realizacdo das Provas

nos termos das normas editalicias.

Declaro, sob as penas da lei, que o(a) candidato(a) supracitado(a) possui o diagnostico de
, Cédigo CID-10/ CID-11:

Motivo do requerimento
O Pessoa com deficiéncia auditiva ou surda O Pessoa com deficiéncia intelectual ou visual
O Outros:

Tipos de deficiéncia

] Visual Total (Cego) [J Auditivo Total ] Fisica — Membro superior (Bragos /M&os)
O] Visual Subnormal (Parcial) O Auditivo Parcial O Fisica — Membros inferiores (Pernas/Pés)
U] Outros:

[] Nio necessita de recursos especiais.

Recursos necessarios

L] Prova Ampliada — Tamanho da fonte: U] Prova em Braille [1 Ledor de Prova
L] Transcritor (preencher Folha de Respostas) U] Intérprete de Libras [J Movel especial
O Outros:

Nestes termos, pede deferimento.

Sdo Luis, de de 2026.

Assinatura do responsavel

ANEXO V
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DAS CATEGORIAS DE CONCORRENCIA

1. DEPENDENTES DE BOMBEIROS MILITARES

Os candidatos dependentes diretos de bombeiros militares do CBMMA, independentemente de ser filho legitimo
Oou ndo, que desejarem concorrer as vagas reservadas aos dependentes de bombeiro militar deverdo comprovar a
dependéncia na forma da lei, entregando os documentos a seguir:

a) Fotocopia da carteira de identidade do candidato;

b) Fotocdpia da certidao de nascimento ou documento expedido pelo poder judicial que comprove dependéncia
do candidato, conforme a legislagao vigente no Brasil;



c) Fotocdpia da carteira de identidade militar;

d) Anexo VIl e XVI devidamente preenchidos.

2. DEPENDENTES DE SERVIDORES CIVIS

Os candidatos dependentes diretos de funcionarios civis do CMCB, independentemente de ser filho legitimo ou
nao, que desejarem concorrer as vagas reservadas aos dependentes de bombeiro militar deverdo comprovar a
dependéncia na forma da lei, entregando os documentos a seguir:

a) Fotocopia da carteira de identidade do candidato;

b) Fotocdpia da certiddao de nascimento ou documento expedido pelo poder judicial que comprove dependéncia
do candidato, conforme a legislagao vigente no Brasil;

c) Fotocépia da carteira de identidade civil.
d) Declaragao de comprovagéao de lotagédo do servidor assinada pelo Comandante/Diretor-Geral do CMCB;

€) Anexo VIl e XVI devidamente preenchidos.

3. ESTUDANTES ORIUNDOS DO CMCB

Os candidatos oriundos dos Colégios Militares “2 de Julho” que desejarem concorrer as vagas reservadas aos
dependentes de bombeiro militar deverdo comprovar o vinculo com o CBMMA, entregando os documentos a
sequir:

a) Fotocopia da carteira de identidade do candidato;

b) Declaragao emitida pelo CMCB de origem, constando a série do aluno e informag¢des do comportamento
disciplinar, devidamente assinada pelo comandante da unidade;

c) Anexo VIl e XVI devidamente preenchidos.

4. ESTUDANTES ORIUNDOS DO PROGRAMA BOMBEIRO MIRIM

Os candidatos oriundos dos Programas Sociais do CBMMA que desejarem concorrer as vagas reservadas aos
dependentes de bombeiro militar deverdo comprovar o vinculo com o CBMMA, entregando os documentos a
sequir:

a) Fotocopia da carteira de identidade do candidato;

b) Declaragao emitida pelo Coordenador-Geral dos Programas Sociais do CBMMA, constando nome do
candidato, CPF, polo, tempo de participagdo no programa e informag¢des do comportamento disciplinar;

c) Declaragao emitida pela escola atual, constando a série do aluno e informagdes do comportamento disciplinar,
devidamente assinada pelo Diretor-Geral da unidade de ensino;

d) Os candidatos oriundos dos Programas Sociais do CBMMA, somente devem se inscrever nesta categoria se
estiverem participando do programa mantido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Maranhao.

e) NAO serdo aceitas declaragdes emitidas por coordenadores de polos do programa.

f) Anexo VIl e XVI devidamente preenchidos.

5. DISPOSIGAO GERAL

a) As documentacgdes especificadas nos itens acima deverdo ser entregues no Colégio Militar “2 de Julho”,
localizado na Av. dos Franceses, S/N - Vila Palmeira, Sdo Luis - MA, CEP 65036-283, Sao Luis- MA, das 8h as
11h30 e das 14h as 17h30, nos dias uteis, dentro do periodo estabelecido no cronograma do processo seletivo
(Anexo 1).

b) A ndo apresentagao da documentagao acarretara a mudanca automatica do candidato para a categoria AMPLA
CONCORRENCIA. E vedada a complementacdo da documentacéo diversa dos termos desse edital.



ANEXO VI

MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , portador(a) do RG n°.
e CPF n°. , nascido em / / , registrado
como Identificagio Social (NIS) do Cadastro Unico (CadUnico) com o n°. , tendo como

responsavel legal ,

portador(a) do CPF , RG n°. , residente e domiciliado(a) em

, telefone , venho requerer a
Vossa Senhoria, isen¢do de taxa de inscricdo do ProSAd CMCB 2027 do Colégio Militar 02 de Julho -
Unidades I e XX VI, para o(a) ano/série . Conforme previsto no Edital n® 013/2026/CMCB I, firmada

sob a adverténcia das penalidades decorrentes de falsa declaragdo (artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro),
sendo as informagdes comprobatorias constantes no Resumo da inscrigdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto N° 11.016, de 29 de margo de 2022 ¢ demais
documentagdes verdadeiras, e assumo a inteira responsabilidade pelas mesmas.

Nestes termos, pede deferimento.

Local/Data:

Assinatura do(a) responsavel legal

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE VALIDACAO DE INFORMACOES

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, telefone () , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n° ,declaro, para os devidos

fins de direito, que as informagdes prestadas e os documentos apresentados no Processo Seletivo (ProSad CMCB 2027) do
Colégio Militar 2 de Julho — Unidades I e XX VI, bem como a documentagdo posteriormente entregue para a efetivagdo da

matricula, sdo exatos, auténticos e verdadeiros, assumindo inteira responsabilidade legal por seu teor.

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade das informagdes ou a adulteragdo de documentos sujeitardo o declarante as

sangOes administrativas, civeis e penais cabiveis, notadamente as dispostas no art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro

(Falsidade Ideologica), sem prejuizo do cancelamento sumario do processo seletivo ou da matricula do estudante.
Local/Data:

Assinatura do(a) responsavel legal




ANEXO VI

MODELO DE RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENGAO DA TAXA DE
INSCRICAO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, telefone () , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n° , venho

requerer a Vossa Senhoria a interposicdo de RECURSO contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de
inscri¢cdo do(a) candidato(a) acima qualificado(a), nos termos das normas editalicias.

1. FUNDAMENTACAO DO RECURSO

2. PEDIDO

Diante do exposto, solicito a reanalise da documentaggo acostada para fins de DEFERIMENTO da isengdo da taxa de
inscrigdo do estudante.

3. RELACAQ DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXADOS

[ ] Comprovante de Inscrigdo / Formulario de Isencao

[ ] Comprovante de Renda / NIS / CadUnico

[ ] Copia do RG / Certiddo de Nascimento do(a) Candidato(a)

[ ] Coépia do CPF

[ ] Outro:

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal




ANEXO IX

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR
(PROVA OBJETIVA)

| CAPA DE RECURSO |

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°

, telefone () , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n°

, inscricdo n° , venho requerer a Vossa Senhoria a interposicdo de RECURSO

contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva, solicitando a revisdo da(s) questdo(des) abaixo especificada(s),
nos termos das normas editalicias.

4. DADOS DA PROVA E QUESTAO RECORRIDA

Ano / Série:

Numero da Questao: Gabarito Preliminar:

Gabarito Pleiteado pelo Candidato: [ ] ou [ | Anula¢do da Questao

5. RAZOES E FUNDAMENTACAQ DO RECURSO

Conforme documento anexo, contendo paginas.

Nestes termos, pede deferimento.
R de dezembro de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal

INSTRUCOES:

- A solicitag@o do recurso devera ser protocolada, dentro do prazo estabelecido pelos Editais 013/2026/CMCB, para a Comissao do Processo
Seletivo do Colégio Militar “02 de Julho”.

- Entregar e protocolar um conjunto de recurso (capa e justificativa) para cada questdo;

- Indicar o numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada no gabarito, quando se tratar de recurso contra
gabarito ou contetdo de questdo de prova objetiva;

- Argumentacdo logica e consistente, devidamente instruida com material bibliografico;

- Anulada uma questéio, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de recurso.

- Sera preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente ou que ndo atenda a qualquer uma das especificagdes estabelecidas nos

editais referentes ao Processo Seletivo de Admissao ao CMCB 2026.




FORMULARIO DE RECURSO

Recurso contra gabarito oficial preliminar da prova objetiva:

N° de Formulario:

Série/ano:

N° da Questao:

Gabarito Preliminar:

Resposta do Candidato:

Justificativa de Recurso:




ANEXO X

TERMO DE DESISTENCIA

O(a) candidato(a)
CPF: , Inscricao , declara que nao mais deseja participar do Processo
Seletivo de Admissdao ao Colégio Militar 2 de Julho, para o ano de 2026, DESISTINDO de resolver as
questdes e deixando o local de realizacdo das provas as _h_ min do dia 13/12/2026 (domingo), antes do
horario estabelecido (15h30min) conforme Edital N° 013/2026/ CMCB 1.

b

Sao Luis — MA, de de 2026.

Candidato
(NOME e CPF)

Coordenador do Polo
(NOME e CPF)

Fiscal de Sala
(NOME e CPF)

ANEXO XI

MODELO DE REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ESPELHO DO GABARITO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°

, telefone (_) , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n° , venho
requerer a Vossa Senhoria o fornecimento do Espelho do Cartdo-Resposta / Gabarito Individual do candidato acima

qualificado, para fins de conferéncia, nos termos do Edital.

RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXADOS
[ ] Copia do RG / Certiddo de Nascimento do(a) Candidato(a)

[ ] Coépia do CPF

[ ] Outro:

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal




ANEXO XII

DOCUMENTAGAO PARA EFETIVAGAO DA MATRICULA

1. DOCUMENTAGAO:

* 02 Fotografias recentes 3x4;

* Fotocopia da certiddo de nascimento ou documento judicial relativo a guarda/tutela, quando aplicavel;
* Fotocopia do documento oficial de identificagcdo e CPF do candidato;

* Fotocopia do documento oficial de identificagdo e CPF do responsavel legal;

* Fotocopia do documento funcional ou contracheque, quando aplicavel a categoria;

* Fotocopia do comprovante de residéncia com unidade consumidora;

* Fotocopia da carteira de vacinagao e cartao do SUS;

* Histdrico escolar ou declaragdo de escolaridade com situagado aprovado(a) em série anterior a pleiteada no
certame;

« Comprovante atualizado do CadUnico, quando aplicavel;
* Documentos comprobatérios da categoria de concorréncia, quando aplicavel;

» Demais documentos exigidos pelas normas educacionais e institucionais vigentes.
ATENCAO: apresentar os documentos originais quando exigida a conferéncia com as copias.

2. CRONOGRAMA DE MATRICULA:

O cronograma de matricula sera divulgado através da plataforma de acompanhamento do processo seletivo apds
a divulgagao da listagem de candidatos APROVADOS CLASSIFICADOS.

ANEXO Xl
TERMO DE CONHECIMENTO E DECLARAGAO DE COMPROMISSO

CONSIDERANDO o Art. 83 da Lei de Diretrizes e Bases - Lei 9394/96, nos diz que: “O ensino militar é
regulado em lei especifica, admitida a equivaléncia de estudos, de acordo com as normas fixadas pelos
sistemas de ensino”.

DECLARO CONHECER QUE:

1. E obrigatdrio, aos alunos do Colégio Militar “2 de julho” — Unidades | e XXVI, o uso dos uniformes
regulamentares, a saber: uniforme de educacéo fisica, uniforme de agasalho e uniforme de passeio, conforme
Regulamento de Uniforme do CMCB.

2. Esta unidade de ensino possui normas especificas que norteiam a vida escolar do aluno (Regulamento
Disciplinar, Diretrizes, Regimento Interno e Normas Gerais de Agao — NGA).

3. Considerando o Termo de Acordo Judicial referente a Agao Civil Publica n® 0844844- 77.2022.810.0001,
serdo estabelecidas as seguintes contribuicdes:

| - 01(uma) quota de implantagdo, no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), correspondente a 50% (cinquenta
por cento) da QME, destinadas a diversas despesas para inserir o novo aluno;

Il - 12 (doze) parcelas no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), de janeiro a dezembro, com vencimento



no dia 10 (dez) de cada més, referente a Quota Mensal Escolar (QME), podendo ser revisado anualmente.
Il - indenizacdo de despesas extraordinarias, realizadas pelos alunos.

4. A inadimpléncia da QME (ndo pagamento) acarretara nao renovagdo da matricula para o ano
subsequente, bem como serdo aplicadas as sangdes previstas na legislagao federal vigente.

5. E obrigatério aos alunos do CMCB — Unidades | e XXVI, aprovados no exame especifico de musica
participarem da banda de musica Dom Pedro Il enquanto alunos da instituicao, devendo frequentar as atividades
musicais de acordo com os horarios vigentes.

6. E obrigatério a concordancia do pai e/ou responsavel com o termo de autorizagdo para filmagem do
Aluno no CMCB — Unidades | e XXVI.

7. O sistema de avaliagao adotado pelo CMCB sera continuo e processual com fungdo diagnodstica,
buscando fornecer elementos para identificar os desvios e dificuldades ocorridas no processo, subsidiando uma
reflexdo sobre a organizagéo do curriculo, o trabalho do professor, os compromissos da escola, atuagdo do corpo
técnico-administrativo, entre outros fatores. Ressalta-se que o CMCB adotara regime escolar conforme as
orientagdes emanadas da SEDUC-MA.

8. E obrigatéria a presenca dos pais e/ou responsaveis nas reunides escolares e quando solicitado pela
diregdo do CMCB. O n&o acompanhamento do aluno podera ser caracterizado como abandono intelectual (Art.
246 do Codigo Penal) sendo adotadas as providéncias cabiveis, encaminhado ao Conselho Tutelar da Regido
e/ou Ministério Publico.

9. Havera a excluséo do aluno com “Nota de Comportamento” igual ou inferior a 4,99 (quatro e noventa e
nove), conforme Regulamento Disciplinar.

10. No ano letivo de 2027, o Ensino Fundamental sera desenvolvido no periodo matutino e o Ensino Médio
no periodo vespertino. Para os anos letivos subsequentes, existe a previsao de reestruturagdo das séries/anos
ofertados entre as Unidades, passando a vigorar a seguinte distribuicdo: CMCB | — Ensino Médio e CMCB XXVI —
Ensino Fundamental, ambos em regime parcial nos turnos matutino e vespertino.

11. A pratica de educacao fisica ocorrera no turno de aula do aluno.

12. Declaro que conheco e aceito as normas do Colégio Militar “2 de Julho”, comprometo-me a
acompanhar a vida escolar do aluno, cumprir e fazer cumprir as normas escolares e disciplinares, manter
atualizados os dados cadastrais e observar as demais obrigagées institucionais aplicaveis.

Sao Luis — MA, de de

Assinatura do responsavel legal



ANEXO XIV

DOS UNIFORMES

PASSEIO

AGASALHO

EDUCAGAO FiSICA

1. Meninos:

- Calga vermelha rubi escura
com duas listras verticais
cinzas;

- Sapato social preto;

- Camisa bege meia manga
com broche do CMCB;

- Camiseta de malha vermelha
meia manga;

- Meia social preta;

- Cinto vermelho de lona em
nylon com fivela e ponteira
dourada;

- Boina francesa vermelha
com distintivo CMCB

2. Meninas:
- Saia ou calga vermelha rubi
escura com duas listras

verticais cinzas. Em optando
pela saia, esta deve ter
comprimento na altura do
joelho. A calga e a saia nao
devem ficar apertadas ao
ponto de ficar muito coladas
ao corpo.

- Sapato social
salto baixo;

- Camisa bege meia manga
com broche do CMCB;

- Camiseta de malha vermelha
meia manga;

- Meia calca cor da pele;

- Cinto vermelho de lona em
nylon com fivela e ponteira
dourada;

- Boina francesa vermelha
com distintivo CMCB

preto com

1. Ensino Fundamental

- Casaco vermelho rubi com
detalhes em azul e branco e com
o brasdo do Colégio Militar
(medindo 7 cm), bandeira do
Maranhao (medindo 6¢cm x 4 cm)
e 0 nome bordado (na cor
branca).

- Calga detecido em malha
100%  poliéster vermelha rubi
com listra lateral branca. A calga
nao deve ficar apertada ao ponto
de ficar muito colada ao corpo,
bem como, a mesma orientagéo
para a perna da calca;

- Camiseta branca e vermelha
com brasdo da escola;

- Meia cano médio branca;

- Ténis vermelho Padrao (“all
star”);

- Gorro vermelho.

2. Ensino Médio

- Casaco vermelho rubi com
detalhes em azul e branco e com
0 brasdo do Colégio Militar
(medindo 7 cm), bandeira do
Maranh&o (medindo 6cm x 4 cm)
e 0 nome bordado (na cor
branca).

- Calca de tecido em malha
100% poliester vermelha rubi
com listra lateral branca. A calga
nao deve ficar apertada ao ponto
de ficar muito colada ao corpo,
bem como, a mesma orientagao
para a perna da calca;

- Camiseta vermelha e branca
com brasdo da escola;

- Meia cano médio branca;

- Ténis vermelho Padrao (modelo
“all star”);

- Gorro vermelho.

1. Ensino Fundamental

- Camiseta regata branca e vermelha
com brasao da escola;

- Bermuda (masculino) ou short
(feminino) de tecido em malha 100%
poliéstervermelho rubi com listra
lateral branca. O short (feminino) néo
deve ficar apertado ao ponto de ficar
muito colado ao corpo, e o0
comprimento deve ser na altura do
joelho.

- Calgca vermelha, a mesma usada
como uniforme de agasalho;

- Meia cano médio branca;

- Ténis vermelho Padrao (“all star’).

2. Ensino Médio

- Camiseta regata vermelha e branca
com braséo da escola;

- Bermuda (masculino) ou short
(feminino) de tecido em malha 100%
poliéster vermelho rubi com listra
lateral branca. O short (feminino) n&o
deve ficar apertado ao ponto de ficar
muito colado ao corpo, e o0
comprimento deve ser na altura do
joelho.

- Calga vermelha, a mesma usada com
o uniforme de agasalho;

- Meia cano médio branca;

- Ténis vermelho Padréao (“all star”).




ANEXO XV

MODULOS DE CONTEUDOS PROGRAMATICOS E ESPECIFICOS DO PROCESSO SELETIVO

MODULO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E ESTRUTURA DAS PROVAS

ANO/SERIE

CONTEUDO PROGRAMATICO

6° Ano

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretagdo e compreensdo de diversos géneros textuais; Tipologias textuais;
Estrutura textual: versos, estrofe, eu lirico/ paragrafos; Reconhecimento da sequéncia das
palavras em ordem alfabética; Tonicidade (acento atono e acento tdnico/acento agudo e
acento circunflexo/ classificagao das palavras quanto a posi¢ao da silaba ténica); Acentuacgao
grafica (conforme a norma padrdo brasileira);Divisdo silabica (regras de separagdo das
silabas das palavras/ classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas);Letra, fonema,
encontro vocalico, encontro consonantal, digrafo, hiato; Classes de palavras (substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo): identificacédo, classificagdo, locug¢des, formacao,
flexdes de género, numero e grau (nominais) e flexdes de pessoa, numero, tempo e
modo/conjugagdes e ideias expressas (verbais); Convengao escrita das palavras com X, CH,
S, Z,J, G, C, SS; Sinbnimos e anténimos.

MATEMATICA

Numeros e Operaces: o sistema de numeracgao indo-arabico; estrutura de classes e ordens;
sistema de numeragao romano; classes e ordens de um numero natural; adi¢do, subtracédo,
multiplicacdo e divisdo de numeros naturais; expressdes numéricas envolvendo numeros
naturais; multiplos e divisores; minimo multiplo comum (MMC) e maximo divisor comum
(MDC); escrita, comparagdo e ordenagao de fragdes e de numeros decimais; fragdes
equivalentes; relacdo entre representacbes fracionaria e decimal de um mesmo numero;
adicao, subtragdo, multiplicacédo e divisdo de fragdes e de niumeros decimais; o expressdes
numeéricas envolvendo fragbes e numeros decimais; e o porcentagem; Espaco e Forma:
figuras geométricas e seus elementos; classificagdo de poligonos regulares; identificacao e
uso de angulos (agudo, reto, obtuso e raso; simetria e reflexdo de figuras; perimetro e area de
figuras planas; classificagdo de solidos geométricos; planificagdo de soélidos geométricos;
vistas de um objeto tridimensional; volume de paralelepipedos; uso de pontos cardeais (norte,
sul, leste, oeste) e intermediarios (nordeste, sudeste, noroeste, sudoeste); leitura e
interpretacdo de mapas simples; e leitura e interpretacdo de plantas baixas; Grandezas e
medidas: Medidas de comprimento, superficie, volume, massa e tempo; Transformacdes de
unidades de medida; Multiplos e submultiplos de unidades de medida; Estimativa e utilizagao
de instrumentos de medida; Conversao entre diferentes unidades de comprimento, massa e
capacidade; e Sistema monetario brasileiro; Tratamento da Informagédo: Organizagéo e
interpretacdo de informagbes em tabelas e em graficos; Leitura e interpretagao de
informagdes apresentadas em graficos de barras, colunas, setores e linhas; Construcao de
graficos simples; Analise e comparacdo de dados apresentados em graficos; Média
aritmética; e Nogdes basicas de probabilidade.




7° Ano

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretagdo e compreensdo de diversos géneros textuais; Tipologias textuais;
Estrutura textual: versos, estrofe, eu lirico/ paragrafos; Reconhecimento da sequéncia das
palavras em ordem alfabética; Lingua, linguagem e produgdo de sentidos (variagcao
linguistica, situacdo de comunicagao); Sinais de pontuagao; Acentuacéo grafica (conforme a
norma padrao brasileira); Divisdo silabica (regras de separagdo das silabas das palavras/
classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas); Letra, fonema, encontro vocalico,
encontro consonantal, digrafo, hiato; Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, verbo, advérbio): identificacao, classificacéo, locugdes, formacgao, flexdes
de género, numero e grau (nominais) e flexdes de pessoa, numero, tempo e
modo/conjugagdes e ideias expressas (verbais); Sindbnimos e antdnimos; convengéo escrita
das palavras com X, CH, S, Z, J, G, C, SS.

MATEMATICA

Numeros e Operacgdes: Sistema de numeragao indo-arabico; Estrutura de classes e ordens;
Sistema de numeracgdo romano; Classes e ordens de um nimero natural; Adigdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo de numeros naturais; Expressdes numéricas envolvendo numeros
naturais; Igualdades e desigualdades; Multiplos e divisores; Decomposigéo em fatores primos;
Minimo Multiplo Comum (MMC) e Maximo Divisor Comum (MDC);Escrita, comparagéo e
ordenacdo de fracbes e de numeros decimais; FracOes equivalentes; Transformacgdo de
fragbes em numeros decimais; Numeros mistos; Transformagbes de fragbes em numeros
mistos e vice-versa; Fragdes com denominadores decimais (10; 100; 10.00; 10.000;
etc.);Simplificacdo de fragdes; Relagdo entre representagdes fracionaria e decimal de um
mesmo numero; Adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo de fragbes e de numeros
decimais; Expressdes numéricas envolvendo fragdes e numeros decimais; Porcentagem;
Razao e proporgao; Proporcionalidade: direta e inversa; Regra de trés simples; Conjunto dos
Numeros Naturais: Operagdes de adicao, subtragdo, multiplicagdo e divisdo, com numeros
naturais e decimais; Potenciacéo e radiciacdo com Numeros Naturais; Problemas envolvendo
as operagdoes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo, potenciacdo e radiciacédo
(determinacdo de raiz quadrada e raiz cubica) com Numeros Naturais ;Numeros inteiros:
representacao na reta numérica; e Operagdes com numeros inteiros: adicdo, subtragao,
multiplicagdo e divisdo; Equacbes e Expressées Algébricas: Conceito de expressdes
algébricas; Simplificagdo de expressoes; e Resolugdo de equagbes do 1° grau; Espaco e
Forma: Figuras geométricas e seus elementos; Classificacdo de poligonos regulares;
Identificacdo e uso de angulos (agudo, reto, obtuso e raso; Simetria e reflexdo de figuras;
Perimetro e area de figuras planas; Classificagdo de sélidos geométricos; Planificagdo de
sélidos geométricos; Vistas de um objeto tridimensional; Volume de paralelepipedos; Uso de
pontos cardeais (norte, sul, leste, oeste) e intermediarios (nordeste, sudeste, noroeste,
sudoeste);Leitura e interpretacdo de mapas simples; Leitura e interpretacdo de plantas
baixas. Poligonos: classificagdo e propriedades; Calculo de area de figuras planas; e
Circunferéncia e circulo: conceitos basicos; Grandezas e medidas: o Medidas de
comprimento, superficie, volume, massa e tempo; o Transformagdes de unidades de medida;
o Multiplos e submultiplos de unidades de medida; o Estimativa e utilizagdo de instrumentos
de medida; o Converséao entre diferentes unidades de comprimento, massa e capacidade; e o
Sistema monetario brasileiro; Tratamento da Informagéo: o Organizagéo e interpretagdo de
informacgdes em tabelas e em graficos; o Leitura e interpretagdo de informagdes apresentadas
em graficos de barras, colunas, setores e linhas; o Construgao de graficos simples; o Analise
de graficos e tabelas mais complexos; o Meédia aritmética; e o Nogdes basicas de
probabilidade.




8° Ano

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e estudo de texto; Estudo dos géneros textuais (conto de terror, conto fantastico,
poema, poema-imagem, cordel, carta de reclamagao e de solicitagdo, carta de leitor, crbnica,
painel ou poéster, texto injuntivo, resumo); Os tipos de narrador nos géneros ficcionais;
Linguagem Formal e Informal Linguagem figurada: metafora e comparacgao; Preposicao
(contracdo e combinagdo; as preposi¢cdes e a construgdo de sentido); Verbo (conceito,
estrutura, verbos regulares e irregulares, formas nominais, locugdes verbais, tempos do modo
subjuntivo, verbos transitivos e de ligagdo, concordancia verbal, transitividade verbal);
Prefixos e sufixos na formagéo das palavras; O advérbio (conceito e classificagdo); Selecéo e
combinagéo de palavras; Sujeito e predicado (tipos de sujeito, predicado verbal e predicado
nominal, predicativo do sujeito, morfossintaxe do sujeito e do predicativo, tipos de predicado);
Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Palavras parénimas; Ortografia (emprego de g € |,
acentuagao dos ditongos abertos e dos hiatos, acento diferencial, pontuagao, uso de "A" e
"H&"); Seméantica (o significado das palavras no contexto e palavras parénimas).

MATEMATICA

Numeros naturais e operacdes: Numeros naturais; Operagdes com numeros naturais;
Divisores e multiplos de um numero natural; O conjunto dos numeros inteiros: A ideia de
numeros inteiros; O conjunto dos numeros inteiros; Modulo de um numero inteiro;
Comparacdo de numeros inteiros; Adicdo de numeros inteiros; Subtracdo de numeros
inteiros; Adicdo algébrica; Multiplicacdo de numeros inteiros; Divisdo exata de numeros
inteiros; Potenciacdo de numeros inteiros; Raiz quadrada exata de numeros inteiros;
Expressdes numeéricas; Numeros racionais, fracionarios e decimais: Os numeros racionais;
Numeros na forma fracionaria e na forma decimal; Adicdo e subtracdo de niumeros na forma
fracionaria e decimal; Adicao algébrica de niumeros racionais; Multiplicagcdo de numeros na
forma fracionaria e decimal; Multiplicagdo com numeros racionais; Divisdo de numeros na
forma fracionaria e decimal; Divisdo com numeros racionais; Potenciacdo de numeros
racionais; Raiz quadrada exata de numeros racionais; Média aritmética e média aritmética
ponderada; Poténcias e propriedades das poténcias: Estudando poténcias; Propriedades de
poténcias; Poténcia de base 10; Numeros quadrados perfeitos; Linguagem algébrica e
equacdes: Sequéncias; Expressdes algeébricas; Simplificando expressées algébricas;
Igualdade; Equagdes e inequagdes; Conjunto universo e conjunto solugao de uma equagao;
Equagdes equivalentes; Equagdo do 1° grau com uma incégnita; Equagdes do 1° grau com
duas incognitas; Sistemas de equagdes do 1° grau com duas incognitas; Equagdes na
resolugdo de problemas. Simetria e transformacdes geométricas: Simetria; Ampliagéo;
Transformagdes no plano cartesiano; Area e volume: Area de figuras geométricas planas;
Medidas de volume; Nocbes de volume; Volume do paralelepipedo; Volume; Grandezas
proporcionais € regra de trés: Razdo; Proporcao; Grandezas diretamente proporcionais;
Grandezas inversamente proporcionais; Regra de trés simples; Regra de trés composta;
Porcentagem, probabilidade e estatistica: Estudando porcentagem; Porcentagem e regra de
trés; Probabilidade; Estatistica; Figuras geométricas planas e angulos: Angulos; O angulo e
seus elementos; Medida de um angulo; Operagdes com medidas de angulos: adigao,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo por um nuimero real; Bissetrizes de um angulo; Angulo reto,
angulo agudo e angulo obtuso; Angulos complementares e suplementares; Angulos opostos
pelo vértice; Tridngulos; Poligonos regulares; Soma das medidas dos angulos internos de um
poligono; Circunferéncia; Construgbes geométricas.




12 Série
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Leitura, interpretagdo e compreensao de diversos géneros textuais; Estrutura textual: versos,
estrofe, eu lirico/ paragrafos; Tipologias textuais; Acentuagédo grafica (conforme a norma
padrdo brasileira); Denotagdo e conotacgao; Figuras de linguagem (comparagao, metafora,
hipérbole, antitese, paradoxo, eufemismo, catacrese, personificagao/prosopopeia); Classes
de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigéo,
conjungao, interjeigao): identificagao, classificagao, formagéo, flexdes de género, numero e
grau (nomes) e flexdes de pessoa, numero, tempo e modo (verbos); o Periodo composto por
coordenacgdo (identificagcdo e classificacdo das oragdes coordenadas sindéticas e
assindéticas); periodo composto por subordinagéo: identificagdo e classificagdo das oragdes
subordinadas (substantivas, adjetivas e adverbiais); Convengédo escrita: uso das palavras
mas/mais, mal/mau, ha/a, porque/ porqué/ por que/ por qué.

MATEMATICA

Numeros e Operacgdes: Sistema de numeragao indo-arabico; Estrutura de classes e ordens;
Sistema de numeragdo romano; Classes e ordens de um numero natural; Conjunto dos
numeros reais: leitura, escrita, operac¢des, propriedades e comparagado; Operagoes
fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Multiplos e divisores. Numeros
primos e compostos. Problemas envolvendo as quatro operacgdes. Relagbes de pertinéncia e
inclusdo em conjuntos; Unido, intersecgao e diferenga entre conjuntos; Dizimas periddicas e
fragbes geratrizes; Potenciagdo e radiciagao: operacdes e propriedades; Notacao cientifica;
Calculos Aproximados Produtos notaveis e fatoracdo Razéo e proporgéo; Proporcionalidade:
direta e inversa; Escalas; Regra de trés simples e composta; Minimo Multiplo Comum (MMC)
e Maximo Divisor Comum (MDC); Grandezas diretamente proporcionais, inversamente
proporcionais ou nao proporcionais; € Problemas de contagem; Célculo Algébrico: Valor
numérico de expressdes algébricas; Operagbes com expressdes algébricas; Produtos
notaveis e fatoragédo algébrica; Equagbes do 1° grau; Inequagdes do 1° grau; Sistemas de
equagdes do 1° grau; Equagdes do 2° grau; Inequagbes do 2° grau; Sistemas de equagdes do
2° grau; Equacgbes fracionarias; Equacgdes literais; Equacgbes biquadradas; e Equagdes
irracionais.; Funcdes: Conceitos fundamentais; Dominio, contradominio e conjunto imagem de
fungdes; Fungao afim: lei de formacao, coeficientes; Funcao quadratica: lei de formacéao,
coeficientes, vértice, concavidade; e Analise do grafico e resolugdo de problemas; Geometria:
Valor numérico de expressodes algébricas; Operagbes com expressdes algébricas; Medidas
de comprimento, superficie, temperatura, volume, massa e tempo; e Transformagbes de
unidades de medida. Converséo de unidades de medida; Segmento de reta, semirreta, reta e
mediatriz; Posigdes relativas entre ponto e reta; Posi¢do relativa entre retas; Angulos;
Teoremas de Tales; Teoremas da bissetriz interna e externa; Semelhanga de tridangulos;
Teorema de Pitagoras; Poligonos; Semelhanga de poligonos; Relagdes métricas nos
poligonos regulares; Triangulo retangulo e suas relagdes métricas e razdes trigonométricas
Triangulos: classificagao, propriedades, calculo de angulos, areas e perimetros, semelhanga e
congruéncia; Quadrilateros: classificagdo, propriedades, calculo de angulos e areas;
Poligonos: definigado; lados, vértices, angulos e diagonais e suas relagdes; Semelhanga entre
poligonos; Lei dos senos e lei dos cossenos; Circunferéncia; Circunferéncia e Circulo:
Elementos, calculo de comprimento e area, angulos e arcos na circunferéncia; Relagbes
meétricas na circunferéncia; e Perimetro e area de figuras planas. Projegdes e vistas de
figuras; Prismas e Piramides: elementos, areas e volume; Cilindro: elementos, areas e
volume; Cone: elementos, areas e volume; Esfera: elementos, areas e volume. Localizagao e
Orientacdo Espacial: Direcdo, sentido, trajetoria e deslocamento; Uso de pontos cardeais
(norte, sul, leste, oeste) e intermediarios (nordeste, sudeste, noroeste, sudoeste); e
Transformagbes geométricas: translagdo, rotacdo e reflexdo; Estatistica e probabilidade:
Populagdo e amostra; Variaveis quantitativas e qualitativas; Tabelas e graficos estatisticos;
Medidas de tendéncia central: média aritmética, mediana e moda Porcentagem; Defini¢cdes e
usos das formulas em Juros Simples e Compostos; Desconto, Lucro e Prejuizo; Resolugéo de
problemas; Graficos Estatisticos: barras, setores, linha e histograma; e Probabilidade:
célculos e analise de eventos.




MODULO Il - TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA PARA MUSICOS
Conteudo para a Prova Pratica Instrumental

1. Execugao de um dobrado trazido pelo candidato - Nivel de dificuldade média ou alta.

2. Execugao de uma musica popular trazida pelo candidato - Nivel de dificuldade média ou alta.

3. Execugdo de uma musica popular escolhida pela comissdo examinadora.

4. Execucao de um dobrado nivel médio escolhido pela comissdo examinadora.

5. Execugéao de quatro escalas, com até dois acidentes (sustenidos ou bemois) sendo duas maiores e duas
menores a escolha da comissao organizadora

Aplicavel somente quando houver vagas para musicos. Informar instrumentos, quantitativo de vagas, data,
horario, local, documentos, repertdrio, critérios de avaliagao, composig¢édo da banca, pontuagéo, nota minima e

resultado.

MODULO Il - QUADRO DE VAGAS POR INSTRUMENTO (MODALIDADE MUSICO)

ORD INSTRUMENTOS VAGAS CMCB | VAGAS CMCB XXVI

01 SAXOFONE TENOR 03 03

02 CLARINETE 02 02

03 BOMBARDINO 02 02

04 TROMPA 02 02

05 TROMBONE DE VARA 03 03

06 TROMBONE DE MARCHA 02 02

07 TUBA 01 01
SUBTOTAL 15 15
TOTAL DE VAGAS 30

MODULO IV — MODELO DE PREENCHIMENTO DO GABARITO

1 @@.@ CORRETO
2 @@@@@ ERRADO

3 @@@@ ERRADO
4 @@@@ ERRADO




ANEXO XVI

MODELO DE REQUERIMENTO CANDIDATO DEPENDENTE DE BOMBEIROS MILITARES

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, telefone () , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n° , venho

requerer a Vossa Senhoria o DEFERIMENTO da inscricio/enquadramento do(a) candidato(a) acima qualificado(a) na

categoria de Dependente de Bombeiro Militar, nos termos das normas editalicias.

Declaro que o aluno supracitado é:

() é dependente de militar pertencente ao efetivo do CBMMA
() € dependente de civil lotado no CMCB I ou CMCB XXVI
() € oriundo do Colégio Militar 2 de Julho, Unidade

() é oriundo do programa social bombeiro mirim vinculado ao CBMMA.

Anexos:

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal




ANEXO XViI

MODELO DE REQUERIMENTO DE RETIFICACAO DE DADOS CADASTRAIS

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu,

, inscrito(a) no CPF sob o n°
, responsavel pelo(a) candidato(a)

, CPF n°
, venho requerer a Vossa Senhoria a retificacdo dos dados cadastrais do(a) candidato(a) acima

qualificado(a), com base nos documentos comprobatorios em anexo e nos termos do Edital, conforme especificacdo a

, telefone ()

seguir:

1. ESPECIFICACAQO DA ALTERACAO SOLICITADA

Campo / Dado a ser Retificado Informacao Informacao Correta (A ser
Incorreta Atualizada)
(Constante no
Cadastro)

Ex.: Nome / Data Nac. / Categoria / CPF

2.RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXADOS
[ ] Copia do RG / Certidao de Nascimento do(a) Candidato(a)

[ ] Copia do CPF [ | Declaragdo escolar
[ ] Outro:

Nestes termos, pede deferimento.

, de

de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal




ANEXO XV

MODELO DE RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DE ENQUADRAMENTO NAS
CATEGORIAS PLEITEADAS

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, telefone (_) , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n° , venho

requerer a Vossa Senhoria a interposi¢do de RECURSO contra o indeferimento do pedido de inscricio/enquadramento
do(a) candidato(a) acima qualificado(a) na categoria de [ ] Dependente de Bombeiro Militar [ | Pessoa com Deficiéncia

(PcD), nos termos das normas editalicias.

1. FUNDAMENTACAO DO RECURSO

2. PEDIDO
Diante do exposto, solicito a reanalise da documentagdo acostada para fins de DEFERIMENTO do enquadramento do(a)
candidato(a) na categoria pleiteada, garantindo a consequente homologacao de sua inscri¢do na modalidade pleiteada.

3. RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXADOS

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal




ANEXO XIX

MODELO DE RECURSO CONTRA RESULTADO DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO (ProSAd CMCB 2027)

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, telefone () , responsavel legal pelo(a) candidato(a)
, CPF n° , venho

requerer a Vossa Senhoria a interposicdo de RECURSO contra o resultado do Teste de Habilidade Especifica (THE)

— Quadro de Musicos do(a) candidato(a) acima qualificado(a), nos termos das normas editalicias.

1. FUNDAMENTACAO DO RECURSO

2. PEDIDO

Diante do exposto, solicito o conhecimento e provimento do presente recurso para fins de reavaliagdo da pontuagdo ou
reexame da ficha de avaliagdo pratica do THE, resultando na homologacio da aptidao/habilitacio do(a) candidato(a)
no Quadro de Musicos.

3.RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXADOS

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal

—
*
Jel! ij Documento assinado eletronicamente por LYDIA BRUNA ALVES OLIVEIRA, COMANDANTE DO
U CMCB-I, em 16/10/2026, as 13:25, conforme art. 4° da Lei Federal n° 14.063.

assinatura

eletrbnica

—
*
Jel! ij Documento assinado eletronicamente por MANOEL TEIXEIRA SANTOS, DIRETOR DE ENSINO
: REGULAR, em 16/10/2026, as 13:33, conforme art. 4° da Lei Federal n° 14.063.

assinatura

eletrbnica

—
_ eil Documento assinado eletronicamente por CELIO ROBERTO PINTO DE ARAUJO, COMANDANTE-

;ginm!: Llll' GERAL DO CBMMA/COORDENADOR ESTADUAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL, em
eletranica 16/10/2026, as 13:40, conforme art. 4° da Lei Federal n° 14.063.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ma.gov.br/autenticidade informando o
; ' codigo verificador 018073665 e o codigo CRC 33938D42.
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